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Ringkasan Eksekutif

Tahun 2012 Dinas Kesehatan Kota Palu menetapkan 20 (dua puluh) Kebijakan, 16
(enam belas) Program dan 48 (empat puluh delapan) kegiatan, untuk mencapai 5 (lima)
Tujuan dan 8 (delapan) Sasaran.

Capaian kinerja menunjukkan nilai capaian realisasi terhadap target yang telah
ditetapkan. Penetapan capaian kinerja sasaran didasarkan pada program Dinas Kesehatan
Kota Palu sebagai indikator kinerja program yang ingin dicapai pada Tahun 2012. Capaian
kinerja selama Tahun 2012 menunjukkan bahwa Dinas Kesehatan Kota Palu telah berhasil
memenuhi capaian kinerja predikat baik/sangat baik > 85% adalah 47 kegiatan atau
(97,92%), capaian kinerja predikat sedang/baik (70% — 84,99%) adalah 1 kegiatan atau
(2,08%).

Berdasarkan uraian capaian kinerja kegiatan dan sasaran Dinas Kesehatan Kota Palu
pada Tahun 2012 dapat disimpulkan bahwa tugas pokok dan fungsi Dinas Kesehatan Kota
Palu telah dilaksanakan dengan baik walaupun masih terdapat satu kegiatan yang
pencapaiannya termasuk dalam kategori sedang/baik. Hal ini dapat dilihat dari pencapaian
realisasi keuangan Tahun 2012 sebanyak Rp. 11.208.485.462 atau sebesar 95,73% dari target
keuangan yaitu sebesar Rp.11.708.516.469, ini berarti terdapat sebesar Rp. 504.786.008 atau
sebesar 4,31% tidak terealisasi. Untuk realisasi persumber dana dapat dirinci sebagai berikut:
1). Untuk sumber dana DAK Rp.3.036.930.000 terealisasi sebesar 99,53%; 2). Untuk sumber
dana PAD Rp.2.191.635.619 terealisasi sebesar 97,90%; 3). Untuk sumber dana DAU
Rp.2.500.000.000 terealisasi sebesar 92,92%; 4). Untuk sumber dana DDL Rp.3.979.950.850
terealisasi sebesar 93,40%; dan 5). Untuk sumber dana Cukai Rokok Rp. 193.758.499
terealisasi sebesar 100%.

Beberapa upaya yang dapat dilakukan untuk mengatasi permasalahan di atas sehingga
pencapaian sasaran dan tujuan kegiatan dari Dinas Kesehatan Kota Palu dapat berjalan lebih
optimal adalah dengan menempuh langkah-langkah perbaikan sebagai berikut:
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1.  Meningkatkan kerja sama dalam perencanaan kegiatan lintas sektor sehingga kegiatan
yang dilaksanakan dapat terintegrasi dengan baik;

2.  Meningkatkan kerja sama dalam penyusunan buku standar harga sehingga semua
pembiayaan dapat terukur, efisien dan efektif;

3. Meningkatkan kapasitas perencana dalam menyusun perencanaan sesuai dengan
kebutuhan dan local spesific;

4.  Meningkatkan kapasitas dan distribusi SDM tenaga kesehatan sesuai dengan kompetensi

yang dimiliki.
Dengan tersusunnya LAKIP 2012 diharapkan dapat menjadi bahan evaluasi dalam

rangka perbaikan kinerja Dinas Kesehatan untuk mendukung pencapaian Visi dan Misi Kota

Palu, khususnya di bidang kesehatan.

Palu, Januari 2012

! f Wi, M. Kes

®mbina Utama Muda
600220 198709 2 001
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Rab 1
endahuluan

A. Latar Belakang

Dengan meningkatnya pengetahuan masyarakat dalam memperoleh pelayanan
kesehatan yang optimal dan terjangkau, maka sumber daya kesehatan dituntut untuk
bekerja lebih profesional yang dapat menjamin out come yang akan dirasakan langsung
olen masyarakat, hal ini terdapat dalam Undang-undang No. 36 Tahun 2009 tentang
kesehatan yang menyatakan bahwa kesehatan merupakan hak asasi manusia dan salah satu
unsur kesejahteraan yang harus diwujudkan sesuai dengan cita-cita bangsa Indonesia
sebagaimana dimaksud dalam Pancasila dan Undang-Undang Dasar Negara Republik
Tahun 1945.

Selaras dengan semangat Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintah
Daerah dan Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan
Antara Pemerintah Pusat dan Daerah, terbentang peluang dan tantangan bagi sektor
kesehatan dan sumber daya manusia kesehatan untuk mampu menyusun rencana serta
menetapkan strategi yang lebih sesuai dengan kondisi daerah dan dapat menjamin lebih
efektifnya upaya pelayanan kesehatan sehingga diharapkan dapat meningkatkan derajat
kesehatan masyarakat.

Dalam upaya meningkatkan derajat kesehatan masyarakat dan untuk mendukung
tercapainya Visi Kota Palu yaitu “Kota Teluk Berbasis Jasa Pariwisata, Industri dan
Perdagangan Yang Berwawasan Ekologis” melalui perwujudan Visi Dinas Kesehatan
yaitu “Terwujudnya Pelayanan Kesehatan Terdepan Menuju Masyarakat Sehat Yang
Mandiri dan Berkeadilan”, maka ditetapkan berbagai program kesehatan yang telah
disesuaikan dengan prioritas masalah kesehatan yang terdapat di masyarakat.

Untuk mempertanggungjawabkan pelaksanaan program yang telah dilaksanakan
apakah tujuan dan sasaran program telah mencapai hasil yang diharapkan, berhasil guna
dan berdaya guna yang optimal dalam meningkatkan derajat kesehatan masyarakat serta
dapat meningkatkan kinerja pembangunan kesehatan di Kota Palu, maka perlu disusun
laporan dalam bentuk Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LAKIP)
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sebagai pelaksanaan dari Instruksi Presiden (Inpres) Nomor 7 Tahun 1999 yang
mewajibkan setiap Instansi Pemerintah sebagai unsur penyelenggaraan pemerintahan
negara untuk mempertanggungjawabkan pelaksanaan tugas pokok dan fungsinya serta
kewenangan pengelolaan sumber daya dengan didasarkan suatu perencanaan strategik
yang ditetapkan oleh masing-masing instansi, berdasarkan suatu sistem akuntabilitas yang
memadai.

LAKIP merupakan laporan yang berisi informasi capaian Kinerja instansi pemerintah
yang dapat digunakan sebagai komunikasi pertanggungjawaban dan peningkatan Kinerja
instansi pemerintah. LAKIP juga berperan sebagai alat kendali, penilai dan pendorong
terwujudnya Good Governance yaitu pemerintahan yang baik, bersih, dan bebas dari

Korupsi, Kolusi dan Nepotisme.

B. Landasan Hukum

Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Dinas Kesehatan Kota Palu Tahun 2012
berlandaskan kepada:
1. TAP MPR RI No. XI/MPR/1998 tentang Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan
Bebas Kolusi, Korupsi dan Nepotisme;
2. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan Negara yang Bersih
dan Bebas Kolusi, Korupsi dan Nepotisme;
3. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah;
4. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan Antara
Pemerintah Pusat dan Daerah;
5. Undang-Undang Nomor 24 Tahun 2005 tentang Standar Akuntansi Pemerintah;
6. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah;
7. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;
8. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Pengendalian dan Evaluasi;
9. Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 741 Tahun 2008 tentang Standar Pelayanan
Minimal (SPM) Bidang Kesehatan di Kabupaten/Kota;
10. Instruksi Presiden Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Pemerintah;
11. Keputusan Kepala Lembaga Administrasi Negara Nomor 239/1X/6/8/2003 tentang
Perbaikan Pedoman Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;
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12. Peraturan Daerah Kota Palu No 5 Tahun 2008 tentang struktur organisasi Dinas
Kesehatan;
13. Peraturan Walikota Palu Nomor 22 Tahun 2008 tentang uraian tugas, fungsi dan tata

kerja Dinas Kesehatan Kota Palu.

C. Bidang Kewenangan

Berdasarkan UU Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintah Daerah pasal 14 ayat 1
terdapat 16 (enam belas) urusan wajib yang menjadi kewenangan Kabupaten/Kota yaitu:
Perencanaan dan Pengendalian Pembangunan
Perencanaan, Pemanfaatan dan Pengawasan Tata Ruang
Penyelenggaraan Ketertiban Umum dan Ketentraman Masyarakat
Penyediaan Sarana dan Prasarana Umum
Penanganan Bidang Kesehatan
Penyelenggaraan Pendidikan
Penanggulangan Masalah Sosial

Pelayanan Bidang Ketenagakerjaan

© ©° N o g bk~ 0w DN E

Fasilitas Pengembangan Koperasi, Usaha Kecil dan Menengah

[EEN
o

. Pengendalian Lingkungan Hidup

[EEY
[EEY

. Pelayanan Pertanahan

[EEN
N

. Pelayanan Kependudukan dan Catatan Sipil

[HEN
w

. Pelayanan Administrasi Umum dan Pemerintahan

[EEN
SN

. Pelayanan Administrasi Penanaman Modal

Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 25 Tahun 2000 tentang Kewenangan
Pemerintah Pusat dan Provinsi sebagai Daerah Otonom, pemerintah Kota Palu telah
menetapkan 31 bidang kewenangan yang dituangkan dalam Peraturan Daerah Nomor 3
Tahun 2008 tentang Kewenangan Pemerintah Daerah Kota Palu, bidang kewenangan
tersebut antara lain:
1. Pendidikan
2. Kesehatan
3. Pekerjaan Umum

4. Perumahan
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.
217.
28.
29.
30.
31.

Penataan Ruang

Perencanaanan dan Pembangunan

Perhubungan

Lingkungan Hidup

Pertanahan

Kependudukan dan Catatan Sipil

Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak
Keluarga Berencana dan Keluarga Sejahtera
Sosial

Ketenagakerjaan dan Ketransmigrasian

Koperasi dan Usaha Kecil dan Menengah
Penanaman Modal

Kebudayaan dan Pariwisata

Kepemudaan dan Olahraga

Kesatuan Bangsa dan Politik Dalam Negeri
Otonomi Daerah, Pemerintahan Umum, Administrasi Keuangan Daerah, Perangkat
Daerah, Kepegawaian dan Persandian
Pemberdayaan Masyarakat

Statistik

Kearsipan

Perpustakaan

Komunikasi dan Informatika

Pertanian dan Ketahanan Pangan

Kehutanan

Energi dan Sumber Daya Mineral

Kelautan dan Perikanan

Perdagangan

Perindustrian

Dan berdasarkan Peraturan Menteri Kesehatan Rl Nomor 741/Menkes/Tahun 2008

tentang Standar Pelayanan Minimal (SPM), kewenangan wajib bidang kesehatan terdapat

11
1.
2.

(sebelas) rincian kewenangan bidang kesehatan yaitu:
Penyelenggaraan Pelayanan Kesehatan Dasar

Penyelenggaraan Perbaikan Gizi Masyarakat
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Penyelenggaraan Pelayanan Kesehatan Rujukan dan Penunjang
Penyelenggaraan Pemberantasan Penyakit Menular
Penyelenggaraan Kesehatan Lingkungan dan Sanitasi Dasar

Penyelenggaraan Upaya Promosi Kesehatan Masyarakat

N o g s~ w

Pencegahan dan Penanggulangan Penyalahgunaan Narkotika, Psikotropika, Zat
Adiktif lainnya

8. Penyelenggaraan Pelayanan Kefarmasian

9. Penyediaan Pembiayaan dan Jaminan Kesehatan

10. Pelayanan dan Pemberian Perizinan pada Dinas Kesehatan

11. Pelayanan Kesehatan di UPTD Puskesmas

D. Core Area

Core Area bidang kesehatan merupakan suatu program yang mendominasi jumlah
kontribusi terhadap peningkatan Umur Harapan Hidup (UHH) yang merupakan salah satu
indikator keberhasilan pembangunan kesehatan yang telah dilaksanakan, dimana UHH
tersebut dipengaruhi oleh beberapa faktor antara lain Angka Kematian Bayi (AKB),
Angka Kematian Ibu (AKI), Angka Kematian Balita (AKABA), angka kematian kasar
dan angka kesakitan. Core area bidang kesehatan meliputi:

a. Penyelenggaraan pelayanan kesehatan dasar;

b. Penyelenggaraan pelayanan gizi;

c. Penyelenggaraan pelayanan pemberantasan penyakit menular dan penyehatan
lingkungan;

d. Penyelenggaraan pelayanan kefarmasian ;

e. Penyelenggaraan upaya promosi kesehatan.

E. Aspek Strategis

Aspek strategis adalah aspek yang mendukung dan merupakan sumber daya dalam
upaya mencapai sasaran dan tujuan menuju perwujudan visi dan misi Dinas Kesehatan dan

mendukung Visi dan Misi Walikota Palu,aspek-aspek tersebut antara lain:
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1. Aspek Sumber Daya Manusia Kesehatan

Sumber daya tenaga kesehatan yang bekerja pada Dinas Kesehatan Kota Palu

termasuk UPTD sebanyak 622 orang yang terdiri dari berbagai disiplin ilmu dan

tingkat pendidikan serta ditempatkan sesuai keahlian yang dimiliki.

Tabel 2.1 Jumlah Pegawai Dinas Kesehatan Kota Palu

Jenis
No Unit/UPTD Kelamin Jumlah Ket.
Laki-Laki | Perempuan
1 | Dinkes Kota Palu 21 59 80
2 | UPTD:
1. Puskesmas Tawaeli 7 31 38
2. Puskesmas Pantoloan 9 29 38
3. Puskesmas Mamboro 7 20 27
4. Puskesmas Talise 14 37 51
5. Puskesmas Singgani 5 56 61
6. Puskesmas Kawatuna 4 34 38
7. Puskesmas Birobuli 7 37 44
8. Puskesmas 8 41 49
Mabelopura
9. Puskesmas Bulili 2 38 40
10. Puskesmas Kamonji 5 51 56
11. Puskesmas Sangurara 5 30 35
12. Puskesmas Tipo 3 20 23
13. Gudang Farmasi 3 3 6
Jumlah 100 486 622

Berdasarkan tingkat pendidikan pegawali

Dinas Kesehatan Kota Palu

umumnya berasal dari latar belakang pendidikan kesehatan yaitu sekitar 97,75%,

lebih lengkapnya dapat dilihat pada tabel di bawah ini:

Dinas Kesehatan Kota Palu
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Tabel 2.2 Tingkat Pendidikan Pegawai Dinas Kesehatan Kota Palu

No Tingkat Pendidikan Jumlah %
1 |SD 0 0
2 | SLTP 0 0
3 | SMU Sederajat 165 26,53
4 | D1 Kesehatan 102 16,40
5 | D3 Kesehatan 221 35,53
6 | D3 Non Kesehatan 2 0,32
7 | S1 Kesehatan 72 11,58
8 | S1 Non Kesehatan 12 1,93
9 | S2 Kesehatan Masyarakat 5 0,8
10 | S2 Non Kesehatan 2 0,32
11 | Dokter/Dokter Gigi 41 6,59
Jumlah 622 100

2. Aspek Sarana Pelayanan Kesehatan

Pada bagian ini diuraikan tentang sarana dan prasarana kesehatan sebagai
penunjang pelayanan kesehatan diantaranya Puskesmas, Rumah Sakit dan sarana

kesehatan lainnya.

1. Puskesmas

Sejak Tahun 2001 s/d Tahun 2012 jumlah Puskesmas yang ada di Kota
Palu sebanyak 12 (dua belas) buah yang terdiri dari 11 (sebelas) unit Puskesmas
non perawatan dan 1 (satu) unit Puskesmas perawatan. Rasio Puskesmas per
100.000 penduduk pada Tahun 2012 adalah 3,29 yang berarti bahwa pada Tahun

2012 setiap Puskesmas melayanai sekitar 30.321 jiwa penduduk.

2. Rumah Sakit
Perkembangan Rumah Sakit dapat diketahui melalui perkembangan
fasilitas perawatan yang diukur dengan jumlah RS dan sarana penunjangnya, yaitu
tempat tidur dan rasionya terhadap penduduk.
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Tabel 2.3. Jumlah RS dan Jumlah TT di Kota Palu Tahun 2012
No | JenisRS |Jumlah | TT Rasio TT/10.000 penduduk

1 RS Umum 8 1.043 33,04
2 RS Bersalin 5 88 2,81
3 RS Khusus 1 25 0,80

3. Sarana Kesehatan Lainnya

Dalam mencari pelayanan kesehatan, selain ke Puskesmas dan RS,
masyarakat juga mengnjungi Balai Pengobatan/Poliklinik dan praktek dokter
swasta serta sarana farmasi (apotek, toko obat, dll). Pada Tahun 2012 sarana
farmasi yang ada di Kota Palu terdiri dari 28 sarana toko obat, dan 125 sarana
apotek. Selain itu terdapat 437 sarana praktek swasta yang terdiri dari 72 praktek
dokter spesialis, 143 praktek dokter umum, 1 praktek dokter gigi spesialis, 41
praktek dokter gigi, 144 praktek bidan, 23 praktek perawat dan 13 praktek
fisioterapis.

Keberadaan sarana farmasi dan praktek dokter maupun praktek bidan
tersebut sangat membantu jangkauan pelayanan kesehatan sehingga masyarakat
dapat memilih fasilitas pelayanan kesehatan sesuai keinginannya khususnya bagi

masyarakat yang tidak dapat berkunjung ke Puskesmas atau RS.

3. Aspek Pembiayaan Kesehatan
Pada Tahun 2012 pembiayaan kesehatan di Dinas Kesehatan Kota Palu bersumber
dari 1) APBD Kota meliputi DAU, PAD dan DDL, 2) APBN meliputi Dekonsentrasi,
DAK, Jamkesmas, BOK, 3) APBN Provinsi, 4) Pinjaman Hibah Luar Negeri yang
meliputi GF ATM, 5) Sumber pemerintah lain meliputi Jamkesda/Jamkesprov dan
Dana Bagi Hasil. Jumlah APBD Kota mengalami peningkatan dibandingkan tahun

lalu.
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Alokasi Pembiayaan Kesehatan Dinas Kesehatan Kota Palu

Tabel 1.3

Tahun 2011 — Tahun 2012

No Jenis Sumber Dana Alokast (Rp.)
2011 2012

1 | APBD Kota 37.825.794.283 | 40.257.976.129
2 |APBD- | 50.335.000 75.665.000
2 | APBN 11.688.876.000 | 5.134.115.977
3 | APBN-P 56.265.400 | 10.000.000.000
4 | Pinjaman Hibah Luar Negeri 387.351.400 389.294.903
5 | Sumber lain 582.317.605 | 2.784.359.099

Jumlah 50.560.150.188 | 58.641.411.108

4.  Aspek Wilayah

Secara administratif, Kota Palu dengan luas wilayah 405,15 km? adalah lbu
Kota Provinsi Sulawesi Tengah yang terbagi dalam 8 kecamatan dan 45 kelurahan dan
berada pada kawasan dataran Lembah Palu dan Teluk Palu yang secara astronomis
terletak antara 0°,36" - 0°,56" Lintang Selatan dan 119°,45" - 121°,1" Bujur Timur,
tepat berada di bawah garis khatulistiwa dengan ketinggian 0 — 700 meter dari
permukaan laut. Kondisi tersebut menguntungkan bagi masyarakat karena mudah
dalam menjangkau dan mendapatkan pelayanan kesehatan dasar. Dengan melihat jarak
dan waktu tempuhnya, semua Puskesmas di Kota Palu dapat terjangkau oleh
kendaraan roda 4 dan roda 2 karena letaknya yang berada dekat dengan jalan
kelurahan, sehingga memudahkan semua lapisan masyarakat untuk mengakses sarana
kesehatan, dengan demikian diharapkan akan terpenuhinya kebutuhan kesehatan dasar

masyarakat secara merata dan murah.
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F. Struktur Organisasi, Tugas dan Fungsi

Organisasi merupakan salah satu fungsi dari administrasi, yang merupakan wadah dari
orang-orang atau unit kerja untuk dapat melaksanakan tugas-tugas yang dibebankan oleh
organisasi untuk mencapai tujuan organisasi.

Berdasarkan Peraturan Walikota Palu Nomor 22 Tahun 2008 tentang Tugas Pokok dan
Fungsi Satuan Organisasi Dinas Kesehatan, maka susunan organisasi Dinas Kesehatan
Kota Palu terdiri dari:

a. Sekretariat, terdiri dari:
(1) Sub Bagian Perencanaan Program;
(2) Sub Bagian Tata Usaha;
(3) Sub Bagian Keuangan dan Perlengkapan.
b. Bidang Pelayanan Kesehatan, terdiri dari:
(1) Seksi Pelayanan Kesehatan Dasar, Rujukan dan Kesehatan Khusus;
(2) Seksi Kesehatan Ibu dan Anak;
(3) Seksi Gizi.
c. Bidang Pengendalian Masalah Kesehatan, terdiri dari:
(1) Seksi Pengendalian Masyarakat;
(2) Seksi Surveilans Epidemiologi, Imunisasi dan Kesehatan Matra;
(3) Seksi Kesehatan Lingkungan dan Pengendalian Dampak Lingkungan.
d. Bidang Promosi Kesehatan, Regulasi dan Mutu Layanan, terdiri dari:
(1) Seksi Promosi Kesehatan;
(2) Seksi Regulasi dan Perizinan;
(3) Seksi Pengembangan Mutu Layanan.
e. Bidang Jaminan Sarana Kesehatan, terdiri dari:
(1) Seksi Kefarmasian;
(2) Seksi Jaminan Kesehatan;
(3) Seksi Pelayanan Sarana dan Peralatan Kesehatan.
f. UPTD

g. Jabatan Fungsional
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Dalam Bab Il Pasal 2 menyatakan, Dinas Kesehatan merupakan unsur pelaksana

otonomi daerah di bidang kesehatan, dipimpin oleh seorang Kepala Dinas berkedudukan di

bawah

dan bertanggungjawab kepada Kepala Daerah melalui Sekretaris Daerah. Selanjutnya

dalam Pasal 2 juga dinyatakan Dinas Kesehatan mempunyai tugas pokok membantu Kepala

Daerah dalam melaksanakan tugas penyelenggaraan pemerintahan dibidang pelayanan

kesehatan, pengendalian masalah kesehatan, promosi kesehatan, regulasi dan mutu layanan

dan jaminan sarana kesehatan serta tugas pembantuan sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

fungsi:
a.

Dalam melaksanakan tugas pokok tersebut Dinas Kesehatan Kota Palu mempunyai

Pengkoordinasian perumusan kebijakan teknis bidang pelayanan kesehatan,
pengendalian masalah kesehatan, promosi kesehatan, regulasi dan mutu layanan serta
jaminan sarana kesehatan;

Penyelenggaraan pembinaan dan pengumpulan dan pengolahan data, penyusunan
rencana dan program bidang pelayanan kesehatan, pengendalian masalah kesehatan,
promosi kesehatan, regulasi dan mutu layanan serta jaminan sarana kesehatan;
Pengolahan perizinan dan pelaksanaan pelayanan dibidang pelayanan kesehatan,
pengendalian masalah kesehatan, promosi kesehatan, regulasi dan mutu layanan serta
jaminan sarana kesehatan;

Pengkoordinasian, pengendalian dan pengawasan serta evaluasi pelaksanaan tugas
bidang pelayanan kesehatan, pengendalian masalah kesehatan, promosi kesehatan,
regulasi dan mutu layanan serta jaminan sarana kesehatan;

Penyelenggaraan ketatausahaan dan tatalaksanan;

Pembinaan Unit Pelaksana Teknis Dinas;

Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Kepala Daerah sesuai tugas pokok dan

fungsi.

G. Sistematika Penulisan

Sistematika penyusunan laporan sebagai berikut:

Bab | Pendahuluan

1.1 Latar Belakang
1.2 Landasan Hukum
1.3 Bidang Kewenangan
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1.4 Core Area
1.5 Aspek Strategis
1.6 Struktur Organisasi

1.7 Sistematika Penulisan.

Bab 11 Rencana Strategis dan Rencana Kerja Tahunan
2.1 Visi dan Misi
2.2 Tujuan Pembangunan Kesehatan

2.3 Sasaran, Kebijakan dan Program

Bab 11l Akuntabilitas Kinerja
3.1 Pencapaian Kinerja Kegiatan
3.2 Pencapaian Kinerja Sasaran
3.3 Akuntabilitas Keuangan
3.4 Strategi Pemecahan Masalah

Bab IV  Penutup
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Bab 2

Rencana Strategis dan
Rencana Kerja Tahunan

Sesuai dengan kedudukan tugas pokok dan fungsi serta struktur organisasi yang ada,
Dinas Kesehatan Kota Palu telah merumuskan perencanaan strategis dengan menetapkan Visi,
Misi, Tujuan dan Sasaran yang akan dicapai sebagai acuan operasional kegiatan dalam

pencapaian tujuan akhir organisasi.

A. VISI DAN MISI
Pembangunan  kesehatan diselenggarakan berlandaskan pada dasar-dasar
pembangunan kesehatan, yaitu: perikemanusiaan, pemberdayaan dan kemandirian, adil
dan merata, serta pengutamaan dan manfaat. Pembangunan kesehatan tersebut
diselenggarakan untuk mencapai Palu Sehat, yaitu suatu kondisi di mana masyarakat
hidup dalam lingkungan dan berperilaku sehat, dapat menjangkau pelayanan kesehatan

secara adil dan merata, serta memiliki derajat kesehatan yang setinggi-tingginya.

1. VISI
Pembangunan kesehatan di Kota Palu memiliki komitmen penuh menegakkan
Pancasila dan UUD 1945 melalui program-program kerja di bidang kesehatan dengan
Visi :
“Terwujudnya Pelayanan Kesehatan Terdepan Menuju

Masyarakat Sehat yang Mandiri dan Berkeadilan”.

2. MISI
Visi pembangunan kesehatan Kota Palu di break down menjadi 5 Misi dalam rangka

mewujudkan Visi pembangunan kesehatan, yaitu:
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I.  Meningkatkan Mutu dan Akses Layanan Secara Adil, Merata, Layak dan

Terjangkau

Adil : Sesuai dengan amanat pembukaan UUD 1945 sebagai unit
pelayanan publik dituntut untuk memberikan pelayanan yang
sama kepada masyarakat yang membutuhkan tanpa
membedakan strata sosial, kedudukan dan lain sebagainya, yang
berhubungan dengan SARA.

Merata : Dapat menjangkau dan dijangkau oleh seluruh lapisan

masyarakat hingga daerah terpencil.

Peningkatan mutu layanan kesehatan merupakan tuntutan sebagai akibat
dari adanya reformasi dibidang pelayanan kesehatan, dimana terjadi reorientasi
dari supply side menjadi demand side dengan lebih mementingkan mutu produk

layanan serta kepuasan pelanggan (customer satisfaction).

Il. Meningkatkan Perlindungan Kesehatan Bagi Masyarakat Terutama
Golongan Rentan (ibu, bayi, Balita dan Lansia) dari Paparan Penyakit

Kesehatan merupakan Hak Asasi Manusia yang harus dipenuhi.
Perlindungan bayi, Balita, dan Lansia merupakan tanggungjawab bersama baik
pemerintah, pihak swasta, dan lembaga swadaya masyarakat. Diperlukan adanya
sosialisasi dan diseminasi informasi kesehatan kepada masyarakat untuk
meningkatkan pengetahuan masyarakat akan pentingnya kesehatan sehingga
mampu mendorong kemandirian masyarakat untuk mempertahankan status
kesehatannya.

New Health Paradigm yang selama ini terjadi diantaranya seperti adanya
pergeseran pola penyakit dari penyakit infeksi bergeser ke penyakit degeneratif
dimana penyakit kardiovaskuler masuk dalam 10 besar penyakit yang
menyebabkan kematian, namun tidak dapat dipungkiri bahwa penyakit infeksi
juga belum dapat diatasi ditambah dengan munculnya penyakit infeksi baru
seperti HIV AIDS dan Flu Burung. Fenomena itulah yang kemudian menjadi

triple burden bagi program kesehatan.
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Diperlukan strategi khusus untuk melindungi masyarakat diantaranya
dengan meningkatkan sistem surveilans penyakit dan pengembangan model
penanggulangan penyakit melalui program capacity building seperti tim DEST di
Kota Palu.

I11. Meningkatkan Kesadaran Terhadap Lingkungan Sehat Dengan
Menerapkan Perilaku Hidup Bersih dan Sehat

Untuk meningkatkan derajat kesehatan perlu dikembangkannya prinsip

hidup bersih dan sehat, pengawasan pemukiman, dan meningkatkan peran serta

masyarakat di bidang kesehatan dalam bentuk kemitraan.

IV. Meningkatkan Kemandirian Melalui Pembiayaan dan Upaya Kesehatan

Bersumber Daya Masyarakat

Potensi untuk pemberdayaan dana masyarakat di Kota Palu sangat besar
karena demand masyarakat terhadap pelayanan kesehatan yang semakin
meningkat, namun di sisi lain hal tersebut tidak diikuti dengan kemampuan
untukmembayar fasilitas pelayanan yang ada. Untuk mengantisipasi
kecenderungan ini makaperlu dikembangkan konsep pre-payment sebagai
pengganti konsep free for service yang membutuhkan biaya lebih besar
untukmengobati pada saat sakit jika dibandingkan dengan mengikuti asuransi
kesehatan dimana masyarakat menabung untuk pemeliharaan kesehatannya

sebelum mereka jatuh sakit.

V. Meningkatkan Kompetensi dan Profesionalisme Tenaga Kesehatan

Secara Berkelanjutan.

Dalam implementasinya semua program pembangunan kesehatan di Kota
Palu akan berjalan optimal jika didukung oleh sumberdaya tenaga kesehatan yang
kita miliki.

Sumberdaya kesehatan yang dimiliki saat ini sudah cukup memadai dari sisi
pengetahuan, kemampuan serta perilaku. Meskipun demikian perlu adanya
peningkatan pengetahuan secara berkesinambungan, peningkatan keterampilan
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melalui pelatihan baik yang bersifat on the job training maupun off the job

training,serta menerapkan sistem reward and punishment.

B. TUJUAN PEMBANGUNAN KESEHATAN

Tujuan merupakan penjabaran atau implementasi dari pernyataan Misi yang akan
dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu 1 (satu) sampai 5 (lima) tahun. Dengan
diformulasikan dengan tujuan strategis ini maka dapat secara tepat mengetahui apa yang
harus dilaksanakan oleh Dinas Kesehatan Kota Palu dalam memenuhi Visi dan Misi
untuk kurun waktu satu sampai lima tahun ke depan dengan mempertimbangkan sumber
daya dan kemampuan yang dimiliki. Lebih dari itu, perumusan tujuan strategis ini juga
akan memungkinkan Dinas Kesehatan Kota Palu untuk mengukur sejauh mana Visi Misi
organisasi telah dicapai, mengingat tujuan strategis dirumuskan berdasarkan Visi dan
Misi organisasi.

Tujuan pembangunan kesehatan satu tahun ke depan adalah sebagai berikut:

1) Meningkatnya mutu dan jangkauan layanan kesehatan secara adil dan merata;

2) Meningkatnya perlindungan kesehatan bagi masyarakat pada golongan rentan;

3) Meningkatnya kesadaran masyarakat untuk merapkan perilaku hidup bersih & sehat ;

4) Meningkatnya kesadaran masyarakat dalam mewujudkan kemandirian dalam
pembiayaan kesehatan dan upaya kesehatan bersumberdaya masyarakat;

5) Meningkatnya kompetensi sumberdaya tenaga kesehatan secara berkelanjutan.

C. SASARAN, KEBIJAKAN DAN PROGRAM

Sasaran strategis Dinas Kesehatan Kota Palu merupakan penjabaran dari Misi dan
Tujuan yang telah ditetapkan, yang menggambarkan sesuatu yang akan dihasilkan dalam
kurun waktu 5 (lima) tahun dan dialokasikan dalam 5 (lima) periode secara tahunan
melalui serangkaian kegiatan yang akan dijabarkan lebih lanjut dalam suatu Rencana
Kerja (Performance Plan). Penetapan sasaran strategis ini diperlukan untuk memberikan
fokus pada penyusunan kegiatan dan alokasi sumber daya organisasi dalam kegiatan atau
operasional organisasi tiap-tiap tahun untuk kurun waktu 5 (lima) tahun.

Sasaran strategis Dinas Kesehatan Kota Palu merupakan bagian integral dalam

proses perencanaan strategis dan merupakan dasar yang kuat untuk mengendalikan dan
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memantau pencapaian kinerja serta lebih menjamin suksesnya pelaksanaan rencana

jangka panjang yang sifatnya menyeluruh yang berarti menyangkut keseluruhan satuan

kerja di lingkungan Dinas Kesehatan Kota Palu. Sasaran-sasaran yang ditetapkan

sepenuhnya untuk mendukung pencapaian tujuan strategis yang telah ditentukan. Dengan

demikian, apabila seluruh sasaran yang ditetapkan telah dicapai diharapkan bahwa tujuan

strategis terkait juga dapat dicapai.

Kemudian pada masing-masing sasaran ditetapkan program yang akan dijalankan

untuk mencapai sasaran terkait. Sama seperti sasaran terhadap tujuan, program-program

yang ditetapkan sepenuhnya mendukung pencapaian sasaran yang terkait. Secara

keseluruhan sasaran dan program Dinas Kesehatan Kota Palu dalam Tahun 2012 dapat

dijabarkan sebagai berikut:

Tujuan Pertama: “Meningkatkan Mutu dan Jangkauan Layanan Secara Adil dan Merata

Sasaran

Kebijakan

Program

Meningkatnya Aksesibilitas
dan Kepuasan Masyarakat
Terhadap Pelayanan
Kesehatan

- Peningkatan penyediaan

fasilitas sarana dan

prasarana Puskesmas

Peningkatan mutu dan
ketersediaan pelayanan

obat

Peningkatan

pengawasan obat dan

makanan

Peningkatan upaya

kesehatan perorangan

dan sistem rujukan

Pengadaan,
peningkatan,
perbaikan sarana
dan prasarana
Puskesmas, Pustu
dan jaringannya

Upaya kesehatan
masyarakat

Obat dan
perbekalan
kesehatan

Pengawasan obat
dan makanan

Standarisasi
pelayanan
kesehatan
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Tujuan Kedua: “Meningkatkan Perlindungan Kesehatan Bagi Masyarakat pada
Golongan Rentan (lbu, Bayi, Balita, dan Lansia) dari Paparan

Penyakit”

Sasaran Kebijakan Program
Menurunnya Angka Kematian - Penanganan kasus gizi Perbaikan gizi
Ibu, Bayi dan Balita buruk & gizi kurang masyarakat

secara cepat
- Peningkatan pelayanan Peningkatan
kesehatan Ibu dan Anak keselamatan ibu
melahirkan &
anak
- Peningkatan Pelayanan Peningkatan
Kesehatan Anak Balita pelayanan
kesehatan anak
Balita
Meningkatnya Derajat - Peningkatan pelayanan Peningkatan
Kesehatan Lansia kesehatan pada Lansia pelayanan
kesehatan
Lansia
Menurunkan Angka Kesakitan | - Pengendalian penyakit Pencegahan dan
dan Angka Kematian Akibat menular dan tidak penanggulangan
Penyakit menular penyakit
menular

Tujuan Ketiga: “Meningkatnya Kesadaran Masyarakat untuk Menerapkan Perilaku Hidup
Bersih dan Sehat ”

Sasaran Kebijakan Program
Terwujudnya Perilaku - Pengembangan konsep Promosi
Masyarakat Untuk Hidup promosi kesehatan kesehatan dan
Bersih dan Sehat masyarakat & peran serta pemberdayaan

masyarakat masyarakat

Dinas Kesehatan Kota Palu 20



Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Tahun 2012

Meningkatnya Kualitas
Sanitasi Lingkungan dan
Pemukiman

Pengembangan konsep
Kota Sehat

Penyelenggaraan Pasar
Sehat

Peningkatan pengawasan
sanitasi lingkungan

Meningkatkan
pengawasan dan kualitas
air bersih & bahan
makanan

Pengembangan
lingkungan
sehat

Tujuan Keempat: “Meningkatkan Kesadaran Dalam Mewujudkan Kemandiriaan
Pembiayaan Kesehatan dan Upaya Kesehatan Bersumberdaya

Masyarakat ”

Sasaran Kebijakan Program
Meningkatnya Kualitas - Pengembangan Upaya
Kesehatan Masyarakat Miskin kemandirian masyarakat kesehatan

dalam pembiayaan masyarakat
kesehatan melalui JPKM
- Peningkatan pelayanan Pelayanan
kesehatan masyarakat Kesehatan
miskin Penduduk
Miskin

Murid SD, SMP, SMU,
keluarga miskin yang
mendapatkan kartu
berobat
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Tujuan Kelima: “Meningkatkan Kompetensi Sumberdaya Kesehatan Secara Berkelanjutan”

Sasaran Kebijakan Program
Meningkatnya Kualitas - Peningkatan kualitas Peningkatan
Sumberdaya Tenaga sumberdaya manusia kapasitas
Kesehatan melalui sosialisasi, sumber daya

pelatihan dan pendidikan aparatur

- Peningkatan manajemen Kebijakan dan
kesehatan dan sistem manajemen
informasi kesehatan pembangunan

kesehatan

- Peningkatan kualitas Pelayanan
pelayanan administrasi administrasi
perkantoran perkantoran

D. INDIKATOR KINERJA SASARAN

Indikator kinerja sasaran merupakan indikator atas pencapaian kinerja program
dalam satu tahun berjalan. Oleh karena itu setiap sasaran yang ditetapkan perlu adanya
suatu indikator kinerja untuk mengukur keberhasilan pencapaian sasaran setiap
tahunnya.

Berikut ini dijabarkan indikator-indikator kinerja untuk setiap sasaran Dinas

Kesehatan Kota Palu.

Tujuan Pertama: “Meningkatkan Mutu dan Jangkauan Layanan secara Adil dan Merata

Sasaran Indikator Kinerja
Meningkatnya Aksesibilitas - Pembangunan PuskesmasPembantu
dan Kepuasan Masyarakat - Pengadaan sarana prasarana Puskesmas

Terhadap Pelayanan Kesehatan | - Pemeliharaan rutin/berkala sarana dan
prasarana Puskesmas keliling
- Terlaksananya rehabilitasi sedang/berat
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Puskesmas Pembantu

Semua apotek mencantumkan HET obat
Tersedianya dokumen perencanaan
kebutuhan obat terpadu

Terlaksananya kegiatan lelang obat
Tersedianya informasi dan komitmen
dalam implementasi pengguna obat
rasional dan obat generik di Puskesmas
Tersedianya data penerimaan dan
pemakaian obat di Puskesmas, GFK dan
Dinkes

Jumlah toko obat yang diawasi registrasi
produk jamu & kadaluarsa obat
Tersedianya obat di sarana pelayanan
kesehatan

Tersediaya jenis obat

Tersedianya standar harga obat sebagai
perbandingan dalam pengadaan obat tahun
2012

Pengambilan obat GFK bagi Puskesmas

Terlaksananya konvensi GKM
Terlaksananya pertemuan GKM
Terbitnya sertifikat surveilans Puskesmas
I1SO 9001:2008

Terlaksananya monitoring 1SO di
Puskesmas

Terlaksananya Benchmarking Puskesmas
I1SO 9001:2008

Tersedianya dokumen SP2TP
Terlaksananya pertemuan data SP2TP
Terlaksananya penilaian Puskesmas
berprestasi

Terlaksananya monitoring evaluasi
pelayanan kesehatan di Puskesmas

Jumlah swalayan/toko/pasar
tradisional/warung sekolah yang diperiksa
produk makmin

Jumlah sarana produksi pangan industri
RT yang diperiksa

Jumlah peserta penyuluhan keamanan
pangan

Terlaksananya dukungan operasional bagi
Puskesmas
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- Terlaksananya peningkatan pelayanan
khusus & RS

Tujuan Kedua: “Meningkatkan Perlindungan Kesehatan Bagi Masyarakat pada Golongan
Rentan (Ibu, Bayi, Balita, dan Lansia) dari Paparan Penyakit

Sasaran Indikator Kinerja
Menurunnya Angka Kematian | - Penanganan kasus gizi buruk
Ibu, Bayi dan Balita - Penanganan kasus gizi kurang

- Penanganan kasus anemia ibu hamil KEK

- Terlaksananya PMT di Posyandu

- Terlaksananya distribusi Vit A

- Pelacakan kasus gizi buruk

- Pembinaan gizi di Posyandu

- Terlaksananya lomba UPGK & Nutrisionis
teladan

- Pertemuan evaluasi kegiatan MTBS &
DIDTK

- Pelaksanaan dan evaluasi UKS

- Pertemuan evaluasi kegiatan Asfiksia

- Pertemuan AMP

- Pertemuan perencanaan, pelaksanaan &
evaluasi PWS KIA

- Pertemuan perencanaan & pelaksanaan P4K

- Pemeriksaan hasil rujukan IVA

- Persalinan Gakin

- Pelaksanaan visum KDRT/pemerkosaan

Meningkatnya Derajat - Lomba hari kesehatan lansia

Kesehatan Lansia - Lomba Posbindu Usila

- Lomba Usila Teladan

- Terlaksananya evaluasi & perencanaan
program Lansia

Menurunnya Angka Kesakitan | - Penanggulangan kasus DBD
dan Angka Kematian Akibat - Fogging fokus
Penyakit - Pemeriksaan jentik berkala

- Abatesasi selektif
- Pengambilan darah HIVV AIDS & Sifilis
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Pemeriksaan VCT HIV & AIDS
Centrivuse & pemisahan serum
Pengambilan darah HIV & AIDS
Pengawasan & monitoring tatalaksana IMS
Monitoring & pemantauan P2 Diare
Monitoring & pemantauan P2 Rabies
Monitoring & pemantauan P2 TB Paru
Pembuatan spesimen TB

Pemeriksaan spesimen TB

Penemuan penderita TB

Pengiriman spesimen TB

Monitoring & pemantauan P2 Kusta
Monitoring & pemantauan P2 Malaria
Pemeriksaan SD Malaria

Pengambilan, pewarnaan & pemeriksaan SD
Malaria

Monitoring & pemantauan P2
ISPA/Pneumonia

Pengawasan & monitoring PTM
Pengawasan & monitoring P2 ISPA & Flu
Burung

Pengambilan & pengukuran faktor resiko DM
Pengadaan BBM Solar

Sosialisasi deteksi dini kanker leher rahim &
payudara di Puskesmas

Terlaksananya imunisasi campak & DT/TT di
sekolah

Terlaksananya pemeliharaan vaksin & cold
chain

Terlaksananya survei daerah cakupan
imunisasi campak rendah

Pengadaan BBM Premium

Monitoring penanggulangan KLB
Monitoring penanggulangan Flu Burung
Penyelidikan epidemiologi kasus Campak
Surveilans aktif RS AFP (SARS-AFP)
Terlaksananya kewaspadaan dini penyakit
Pemetaan epidemiologi penyakit berpotensi
wabah

Pemantauan & penanggulangan masalah
matra & Krisis kesehatan

Pemantauan daerah rawan bencana
Monitoring & pelacakan kesehatan haji
Pemantauan embarkasi Calon Jamaah Haji
Penyuntikan Calon Jamaah Haji
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Tujuan Ketiga: “Meningkatnya Kesadaran Masyarakat Untuk Menerapkan Perilaku Hidup
Bersih dan Sehat ”

Sasaran Indikator Kinerja
Terwujudnya Perilaku - Pengembangan media promosi & informasi
Masyarakat Untuk Hidup Bersih sadar hidup sehat
dan Sehat - Sosialisasi desa siaga

- Pertemuan hasil pemetaaan PHBS

- Pembinaan posyandu

- Pembentukan pengurus Pramuka SBH tkt.
Kecamatan

- Pengukuhan pengurus pramuka SBH tkt. Kota
Palu

Meningkatnya Kualitas Sanitasi | - Terlaksananya pendataan sanitasi dasar

Lingkungan dan Pemukiman - Terlaksananya pertemuan pengembangan Kota
Sehat

- Terlaksananya inspeksi Pasar Sehat

- Terlaksananya pertemuan pembinaan Kota
Sehat

- Terlaksananya pengawasan dan pemeriksaan
sanitasi depot Depot AMIU

- Inspeksi sanitasi lingkungan

- Pemeriksaan sampel air secara bakteriologis

- Pemeriksaan sampel air secara kimia

- Pemeriksaan sampel makanan secara kimia

Tujuan Keempat: “Meningkatnya Kesadaran Masyarakat dalam Mewujudkan Kemandirian
Pembiayaan Kesehatan & Upaya Kesehatan Bersumberdaya Masyarakat ”

Sasaran Indikator Kinerja
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Meningkatnya Kualitas - Pertolongan persalinan bumil gakin
Kesehatan - Terlaksananya pertemuan sosialisasi Prog.
Masyarakat Miskin Dhuafa Tkt. Kota Palu

- Terlaksananya pertemuan evaluasi Prog.
Dhuafa Tkt. Kota Palu

- Pelaksanaan operasi bibir sumbing

- Pelaksanaan Operasi katarak

- Pelaksanaan Sunatan massal

- Pembinaan dusun sulit

- Institusi dibina

- Jumlah keluarga rawan dibina

- Murid SD, SMP, SMU, keluarga miskin yang
mendapatkan kartu berobat

Tujuan Kelima: “Meningkatkan Kompetensi Sumberdaya Kesehatan Secara
Berkelanjutan™
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Sasaran

Indikator Kinerja

Meningkatnya Kualitas
Sumberdaya Tenaga Kesehatan

Jumlah peserta sosialisasi PERDA tentang
SKD

Terlaksananya perhitungan Penyusunan PAK
Tersedianya jasa komunikasi Sumber daya air
dan listrik

Tersedianya jasa pengelolaan administrasi
Keuangan

Tersedianya jasa kebersihan kantor
Tersedianya perbaikan peralatan kerja
Tersedianya alat tulis kantor

Tersedianya peralatan dan perlengkapan kantor
Tersedianya makanan minuman

Terlaksananya rapat koordinasi dan konsultasi
luar daerah

Adanya dokumen LAKIP

Adanya dokumen Laporan Tahunan

Adanya dokumemen LPJ

Adanya dokumen RKT

Adanya dokumen Profil

Adanya dokumen SPM

Adanya dokumen pelaporan SIKNAS Dinkes
Terlaksananya pemutakhiran data profil
Terlaksananya Lintas Program & rapat
konsultasi Dinkes-Puskesmas

Terlaksananya pertemuan validasi data
perizinan dan pelaporan praktek tenaga swasta
Tersedianya laporan LB1 tenaga dan sarana
kesehatan swasta

Terlaksananya pembuatan surat izin praktek
tenaga dan sarana kesehatan swasta
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E. RENCANA KERJA TAHUN 2012

Rencana kinerja untuk setiap indikator sasaran dan kegiatan beserta target

keuangannya sesuai dengan tujuan yang ada, adalah sebagai berikut:

Tujuan Pertama: “Meningkatkan Mutu dan Jangkauan Layanan secara Adil dan Merata

NO KEGIATAN POKOK INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1. | Pengadaan Obat & Input :
Perbekalan - Dana Rp. 2.554.575.832
Kesehatan - SDM Orang 31
Output :
- Administrasi kegiatan Kali 1
lelang pengadaan obat
- Pengambilan obat di Kali 48
GFK bagi petugas
Puskesmas
- Pertemuan validasi data Kali 2
obat PKM, GFK &
Dinkes
- Pengumuman hasil Kali 1
lelang pengadaan obat
- Jenis obat yang diadakan Jenis 181
- Jumlah apotek diawasi Apotek 90
HET & perizinan apotek
- Jumlah toko obat diawasi | Toko Obat 23
registrasi produk jamu &
kadaluarsa obat
- Jumlah monitoring & Kali 48
bimtek ke PKM
- Jumlah survei harga obat Kali 24
ke PBF
Outcomes
Terpenuhinya kebutuhan % 80
obat bagi masyarakat
2. | Peningkatan Input :
Pengawasan - Dana Rp. 19.474.700
Keamanan Pangan & | - SDM Oran 7
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Bahan Berbahaya

Output
- Penyuluhan keamanan

pangan & bahan
berbahaya

- Jumlah
swalayan/toko/pasar
tradisional yg diperiksa
produk makmin

- Jumlah P-IRT yg diperiksa
& dibina

Outcomes

Semua masyarakat Kota
Palu terlindungi dr produk
makmin berbahaya

IRT

Sarana

P-IRT

%

30

100

75

80

3. | Penyusunan Standar
Pelayanan Kesehatan

Input
- Dana

- SDM

Output
- Surveilans sertifikasi

Puskesmas 1SO

- Terlaksananya survei
kepuasan pelanggan

- Monitoring ISO di
Puskesmas

- Benchmarking Puskesmas
I1SO 9001:2008

Outcomes

Tercapainya perbaikan mutu
layanan Puskesmas 1SO
berdasarkan hasil surveilans

Rp.
Oran
Kali
Kali
Kali

Kali

%

76.436.400
5

80

4. | Evaluasi dan
Pengembangan
Standar Pelayanan
Kesehatan

Dinas Kesehatan Kota Palu

Input
- Dana

- SDM

Output
- Melaksanakan konvensi

GKM Puskesmas se-Kota
Palu

- Melaksanakan pertemuan
kegiatan GKM tk.
Puskesmas se-Kota Palu

- Pertemuan fasilitator &
Ketua GKM PKM se-Kota
Palu

Rp.
Orang

Triwulan

Kali

Triwulan

211.236.600
5
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- Benchmarking pelayanan
kesehatan
- Survei kepuasan pasien

Outcomes
Meningkatnya sistem
pelayanan melalui GKM

Kali

Kali

%

80

dan Pelaporan

5. | Monitoring, Evaluasi

Input
- Dana

- SDM

Output
- Terlaksananya pertemuan

pembahasan data SP2TP

- Tersedianya dokumen
SP2TP

- Terlaksananya penilaian
Puskesmas berprestasi

- Terlaksananya monitoring
evaluasi pelayanan
kesehatan di Puskesmas

Outcomes
Tersedianya dokumen
yankes yg valid & akurat

Rp.
Orang

Kali
Dokumen
Kali

Puskesmas

%

7.530.200
16

13

12

80

6. | Pengadaan Sarana
dan Prasarana
Puskesmas

Input
- Dana

- SDM

Output
- Pengadaan alat kesehatan

- Pembuatan ruang
merokok Kec. Palu Timur,
Palu Barat & Palu Utara

- Terbayarnya jasa
konsultan perencanaan

- Terbayarnya jasa
konsultan pengawasan

Outcomes
Meningkatnya kualitas
pelayanan kesehatan di
Puskesmas

Rp.
Oran

Paket
Unit

Paket

Paket

%

879.383.000
7

[

80

Berkala Sarana dan

Keliling

Dinas Kesehatan Kota Palu

7. Pemeliharaan Rutin /

Prasarana Puskesmas

Input
- Dana

- SDM

Rp.
Oran

50.000.000
7
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Output
- Terlaksananya service

mobil Puskesmas Keliling
- Penggantian suku cadang
mobil Puskesmas Keliling

Outcomes
Meningkatnya penampilan
fisik Puskesmas Keliling

Kali

Kali

%

80

dan Pelaporan

8. | Monitoring Evaluasi

Input
- Dana

- SDM

Output
- Terbayarnya jasa

konsultan perencanaan
pembangunan sarana
kesehatan

- Tersedianya dokumen
pengadaan barang dan jasa

- Terlaksananya monitoring
ke sarana kesehatan

- Terlaksananya
pemeliharaan alat
kesehatan

Outcomes

Tercapainya pengadaan
barang dan jasa kesehatan
Kota Palu sesuai peraturan
perundang-undangan yang
berlaku

Rp.
Oran

Paket

Eksemplar

Kali

Triwulan

%

359.379.600
7

20

80

berat Puskesmas
Pembantu

9. | Rehabilitasi sedang /

Input
- Dana

- SDM

Output
- Rehabilitasi ringan Pustu

Baru

- Rehabilitasi laboratorium
air Puskesmas
Mabelopura

- Terbayarnya jasa
konsultan perencanaan

- Terbayarnya jasa
konsultan pengawasan

Rp.
Oran

Unit

Unit

Paket

Paket

187.407.000
7
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Outcomes
Meningkatnya kualitas
pelayanan di sarana
kesehatan

%

80

10.

Pembangunan
Puskesmas
Pembantu

Input
- Dana

- SDM

Output
- Pembangunan Pustu

Balaroa

- Pembangunan ruang
persalinan Puskesmas
Bulili

- Pembangunan ruang
persalinan Puskesmas
Kawatuna

- Pembangunan Poskesdes
plus

QOutcomes
Meningkatnya penampilan
fisik Puskesmas Pembantu

Rp.
Oran
Unit
Unit
Unit
Unit

Unit

%

1.352.750.000
-

80

11.

Dukungan
Operasional
Puskesmas

Input
- Dana

- SDM

Output
Tersedianya dukungan

operasional di Puskesmas

Qutcomes
Pelayanan kesehatan di
Puskesmas berjalan baik

Rp
Orang

Bulan

%

1.001.426.281
48

12

80

12.

Peningkatan

Pelayanan Kesehatan

Khusus dan RS

Input
- Dana

- SDM

Output
- Tersedianya dokumen

laporan pelayanan
kesehatan RS

- Pertemuan pemantapan
pelaksanaan Program
Gimul masyarakat

- Sosialisasi kesehatan
olahraga

- Pemantauan & pembinaan

Rp
Orang

Dokumen

Kali

Kali

Kali

19.379.000
35

12
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pelayanan kesehatan
olahraga

Outcomes
Terlaksananya pelayanan
kesehatan khusus & RS

%

80

Tujuan Kedua: “Meningkatkan Perlindungan Kesehatan bagi Masyarakat pada Golongan
Rentan (Ibu, Bayi, Balita, dan Lansia) dari Paparan Penyakit”

KEGIATAN

NO POKOK INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1. | Penanggulangan | Input
KEP, Anemia - Dana Rp 256.507.600
gizi besi, - SDM Orang 4
Gangguan
akibat kurang Output
Yodium - Penanganan kasus gizi buruk Kasus 60
(GAKY), - Penanganan kasus gizi kurang Kasus 250
kurang Vit.A & | - Penanganan anemia Bumil Kasus 165
kurang zat gizi KEK
mikro lainnya - Pemberian PMT di Posyandu Posyandu 120
- Distribusi Vitamin A Kali 2
- Pelacakan kasus gizi buruk Kasus 36
- Pembinaan gizi di Posyandu\ Posyandu 76
- Lomba UPGK & Nutrisionis Kali 1
teladan
Outcomes
Meningkatnya status gizi % 80
masyarakat
2. | Pelayanan Input
Pemeliharaan - Dana Rp. 23.746.000
Kesehatan - SDM Oran 12
Output
- Perayaan Hari Lansia Kali 1
- Lomba Posbindu Usila Kali 1
- Lomba Usila Teladan Kali 1
- Pertemuan evaluasi & Kali 1
perencanaan program Usila
Outcomes
Meningkatnya cakupan % 80
pelayanan kesehatan Lansia
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Pengembangan | Input
Sistem - Dana Rp. 87.590.800
Pelayanan - SDM Orang 12
Kesehatan Ibu
Hamil dan Ibu | Output
Melahirkan - Pertemuan AMP Orang 110
- Pertemuan perencanaan, Orang 30
pelaksanaan & evaluasi PWS
KIA
- Pertemuan perencanaan & Orang 30
pelaksanaan P4K
- Persalinan Gakin Orang 8
- Pemeriksaan hasil rujukan IVA Orang 50
- Pemeriksaan visum Orang 300
KDRT/pemerkosaan
- Tersedianya format pelaporan Blok 165
PWS/KIA, penilaian DDITK
& maternal/perinatal
Outcomes
Menurunnya angka kesakitan & % 80
kematian ibu dan anak
Pelatihan dan Input
Pendidikan - Dana Rp. 18.196.200
Perawatan Anak | - SDM Oran 12
Balita
Output
- Pertemuan evaluasi kegiatan Orang 43
MTBS & DDITK
- Pelaksanaan & evaluasi UKS Orang 43
- Tersedianya format penilaian Blok 165
& laporan MTBS & MTBM
- Tersedianya laporan kohort Blok 55
Balita
Outcomes
Terdeteksinya pertumbuhan & % 80
perkembangan anak Balita
Pelayanan Input
Pencegahan & | - Dana Rp. 340.099.000
Penanggulangan | - SDM Oran 9
Penyakit
Menular Output
- Penanggulangan kasus DBD di Kali 4
RS
- Fogging fokus OK 1.200
- Pemeriksaan jentik & abatesasi Kali 600
dIm rangka penyelidikan
epidemiologi
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- Pemeriksaan jentik berkala & Kali 17.600
abatesasi

- Pengambilan darah & Kali 4
pelacakan kasus HIV AIDS &
Sipilis

- Pemeriksaan VCT HIV & Kali 4
AIDS

- Centrivuse & pemisahan Sps 1.100
serum

- Pemeriksaan darah HIV & Sps 1.100
Sipilis

- Pengawasan & monitoring Kali 4
tatalaksana IMS

- Monitoring & pemantauan P2 Kali 4
diare

- Monitoring & pemantauan P2 Kali 4
rabies

- Monitoring & pemantauan P2 Kali 4
TB paru

- Pembuatan spesimen TB Sps 6.900

- Pemeriksaan spesimen TB Sps 6.900

- Pengiriman spesimen TB Kali 800

- Pengawasan & monitoring P2 Kali 4
kusta

- Monitoring & pemantauan P2 Kali 4
malaria

- Pemeriksaan SD malaria Slide 480

- Pengambilan, pewarnaan & Slide 480
pemeriksaan SD malaria

- Pengawasan & monitoring P2 Kali 4
ISPA/pneumonia

- Pengawasan & monitoring Kali 4
PTM

- Pengambilan & pemeriksaan Kali 2
darah rapid test

- Pengambilan & pengukuran Kali 2
faktor resiko DM

- Sosialisasi deteksi dini kanker Slide 1
leher rahim & payudara di
Puskesmas

OQutcomes

Tercapainya upaya pencegahan % 80

& pemberantasan penyakit

menular

7. | Peningkatan Input
Imunisasi - Dana Rp. 55.520.000
- SDM Oran 6
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Output
- Pengelolaan vaksin Bulan 12
- Survei daerah cakupan campak Kali 4
rendah
- Monitoring & evaluasi Kali 4
program imunisasi
- BIAS campak Siswa 7.000
- BIASDT Siswa 7.000
- BIASTT Siswa 14.000
Outcomes
Menurunnnya angka kesakitan, % 80
kecacatan & kematian PD3I
8. | Peningkatan Input
Surveilance - Dana Rp. 58.510.000
Epidemiologi & | - SDM Orang 6
Penanggulangan
Wabah Output
- Monitoring penanggulangan Kejadian 8
KLB
- Monitoring penanggulangan Lokasi 2
flu burung & HIN1
- Penyelidikan epidemiologi Lokasi 5
kasus campak
- Surveilans aktif RS AFP Kali 364
(SARS-AFP)
- Kajian data DEST & TEPUS Kali 2
- Analisa & pemetaan Kali 2
epidemiologi penyakit
Outcomes
Terdeteksi & terkendalinya % 80
faktor resiko penyakit menular
9. | Peningkatan Input
Pelayanan - Dana Rp. 67.494.000
Kesehatan - SDM Oran 6
Matra
Output
- Pemantauan & Kali 6
penanggulangan masalah
Matra & krisis kesehatan
- Pemantauan daerah rawan Lokasi 4
bencana
- Monitoring & pelacakan Kali 19
kesehatan haji
- Penyuntikan calon jamaah haji Kali 1
- Pemantauan embarkasi & Kali 2
debarkasi CJH
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- Analisa & pemetaan daerah Kali 1
rawan bencana

Outcomes

Meningkatnya pelayanan % 80

kesehatan Matra

Tujuan Ketiga: “Meningkatkan Kesadaran Masyarakat Untuk Menerapkan Perilaku Hidup
Bersih dan Sehat”

NO | KEGIATAN POKOK INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

1 2 3 4 5
1. | Pengembangan Input
Media Promosi & - Dana Rp. 14.520.000
Informasi Sadar - SDM Orang 12
Hidup Sehat

Output
- Tersedianya sarana Lembar 599

pendukung penyuluhan
(leaflet)

- Tersedianya sarana Buah 1
pendukung penyuluhan
(baliho)

- Tersedianya sarana Buah 1
pendukung penyuluhan
(handycam)

- Tersedianya sarana Buah 10
pendukung penyuluhan
(handycam)

Outcomes
Masyarakat dapat % 80
memanfaatkan media
promosi

2. | Sosialisasi Desa Input

Siaga - Dana Rp. 166.211.250
- SDM Oran 783

Output
- Terbayarnya honor kader OK 1.620

& Toma Poskesdes
- Lomba cerdas cermat Kali 1
kader/Toma Poskesdes
- Lomba Poskesdes Tk.Kota OK 1
- Pembinaan tim bidang OK 32
Promkes ke Poskesdes
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- Pembinaan Puskesmas ke
Poskesdes

- Penyuluhan kesehatan
masyarakat Tk. Kota &
Kecamatan

- Pembentukan Pos UKK

Outcomes
Terlaksananya program
Desa Siaga

Kali

Kali

Kali

%

360

80

3. Pertemuan hasil
Pemetaan PHBS

Input
- Dana

- SDM

Output
- Terlaksananya pendataan

PHBS oleh kader

- Terlaksananya pertemuan
petugas Promkes & PSM
Tk. Puskesmas

Outcomes
Tersedianya data pemetaan
PHBS

Rp.
Oran

OH

Kali

%

106.757.145
92

14.000

1

80

4. | Pembinaan
Posyandu

Input
- Dana

- SDM

Output
Terlaksananya pembinaan

kader Posyandu

Outcomes
Meningkatnya pengetahuan
kader Posyandu

Rp.
Oran

Orang

%

104.160.000
434

5.208

80

5. | Pembentukan
Pramuka Saka Bakti
Husada (SBH)

Input
- Dana

- SDM

Output
- Terlaksananya

pengukuhan pengurus
Pramuka SBH Tk. Kec
Kota Palu

Outcomes
Terbentuknya pasukan
ranting Pramuka SBH

Rp.
Oran

Kali

%

2.370.500
6

80

Dinas Kesehatan Kota Palu

39




Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Tahun 2012

6. | Sosialisasi Input
Kebijakan - Dana Rp. 14.363.000
Lingkungan Sehat - SDM Orang 12
Output
- Terlaksananya pertemuan Kali 1
pengembangan Kota Sehat
- Terlaksananya pertemuan Kali 1
pembinaan Pasar Sehat
- Inspeksi pasar Ramadhan Kali 1
- Pertemuan evaluasi Kali 2

laporan Kesling

Outcomes
Terbentuknya komitmen % 80
dalam pengembangan Kota
Sehat

7. Monitoring, Evaluasi | Input

dan Pelaporan - Dana Rp. 10.525.600
- SDM Oran 15
Output
- Terlaksananya Kali 2

pengawasan &
pemeriksaan sanitasi
depot AMIU

- Terlaksananya bimbingan Kali 1
magang Labkes

Qutcomes
Meningkatnya sanitasi % 80
pemukiman di Kota Palu

8. | Penyehatan Air Input
- Dana Rp. 43.270.000
- SDM Oran 6

Output
- Jumlah sampel air Sampel 100

diperiksa secara
bakteriologis

- Jumlah sampel air Sampel 100
diperiksa secara kimia
- Jumlah sampel air PKM Sampel 8

ISO yg diperiksa secara
bakteriologis & kimia

- Jumlah sampel makanan
diperiksa secara kimia Sampel 50
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Qutcomes
Meningkatnya kualitas air
bersih & bahan makanan

%

80

9. | Penyelenggaraan
Penyehatan
Lingkungan Daerah
Miskin

Input
- Dana

- SDM

Output
- Tersedianya format

pendataan kesehatan
lingkungan sanitasi dasar

- Tersedianya format
pendataan TTU/TPM

- Tersedianya format
pendataan PAB

- Terlaksananya pendataan
sanitasi dasar (TTU/TPM)
oleh kader/petugas
kesehatan

Outcomes
Meningkatnya kualitas
sanitasi dasar masyarakat

Rp.
Orang

Lembar

Lembar
Lembar

Kelurahan

%

8.536.000
12

4.805

4.125

3.750

43

80

Tujuan Keempat: “Meningkatkan Kesadaran Masyarakat dalam Mewujudkan

Kemandirian Pembiayaan Kesehatan dan Upaya Kesehatan Bersumber
Daya Masyarakat ”

NO | KEGIATAN POKOK

INDIKATOR KINERJA

SATUAN

TARGET

1 2

5

1. | Pelayanan Kesehatan
Penduduk Miskin

Dinas Kesehatan Kota Palu

Input
- Dana

- SDM

Output
- Terlaksananya pelayanan

kesehatan bagi masyarakat
miskin

- Terlaksananya pertemuan
sosialisasi Program
Dhuafa Tkt. Kota

Outcomes

Meningkatnya status
kesehatan masy. miskin

Rp.
Oran

Orang

Kali

%

2.256.562.400

7

7.500

80
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2. | Pemeliharaan Input
Dan Pemulihan - Dana Rp. 28.690.000
Kesehatan - SDM Orang 72
Output
- Jumlah institusi dibina Unit 12
- Jumlah dusun sulit dibina Institusi 10
- Jumlah keluarga rawan Keluarga 3.440
dibina
Outcomes
Meningkatnya status % 80
kesehatan di dusun sulit,
institusi & keluarga rawan
3. | Peningkatan Input
Pelayanan - Dana Rp. 91.256.500
Kesehatan Siswa - SDM Oran 7
Output
- Terlaksananya pelayanan Siswa 70.000
kesehatan bagi murid
sekolah khususnya murid
dari keluarga miskin
- Terlaksananya monitoring Kali 1
& evaluasi pelayanan
kesehatan siswa
- Terlaksananya rapat Kali 1
evaluasi program DS UKS
pola JPKM Tk. SD, SLTP
dan SLTA se-Kota Palu
Outcomes
Meningkatnya kesehatan % 80
murid sekolah dari keluarga
miskin
4. | Pelayanan Operasi Input
Katarak - Dana Rp. 125.000.000
- SDM Oran 6
Output
Jumlah pasien katarak Orang 50
dilayani
Outcomes % 80
Pasien katarak sembuh dari
penyakit
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Pelayanan Operasi
Bibir Sumbing

Input
- Dana

- SDM

Output
Jumlah pasien bibir

sumbing yang dilayani

Outcomes
Terlayaninya pasien bibir
sumbing

Rp.
Orang

Orang

%

18.750.000
3

10

80

Pelayanan Sunatan
Massal

Input
- Dana

- SDM

Output
Jumlah pelayanan sunatan

massal masyarakat miskin

Outcomes

Masyarakat miskin yang
mendapat pelayanan sunatan
massal

Rp.
Oran

Orang

%

80.000.000
60

800

80

Tujuan Kelima: “Meningkatkan Kompetensi Sumberdaya Kesehatan Secara Berkelanjutan”

NO | KEGIATAN POKOK INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1 2 3 4 5
1. | Penyediaan Jasa Input
Komunikasi, Sumber | - Dana Rp 61.127.656
Daya Air dan Listrik | - SDM Orang 6
Output
- Tersedianya jasa telepon Bulan 12
- Tersedianya jasa air Bulan 12
- Tersedianya jasa media Bulan 12
- Tersedianya jasa listrik Bulan 12
Outcomes
Terpenuhinya kebutuhan % 80
jasa komunikasi, sumber air
dan listrik
2. | Penyediaan Jasa Input
Administrasi - Dana Rp 193.527.000
Keuangan - SDM Orang 5
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Output
Terlaksananya jasa

Administrasi keuangan
dengan baik

Outcomes
Jasa administrasi keuangan
berjalan dengan lancar

Triwulan

%

80

3. | Penyediaan Jasa
Kebersihan Kantor

Input
- Dana

- SDM

Output

- Terbayarnya jasa penjaga
kantor & cleaning service

- Terbayarnya jasa
pemeliharaan taman kota

Outcomes
Terpeliharanya kebersihan
& keamanan kantor

Rp
Orang

OB

Bulan

%

15.300.000
5

48

12

80

4. | Penyediaan Jasa
Perbaikan Peralatan
Kerja

Input
- Dana

- SDM

Output
Tersedianya jasa perbaikan

peralatan kantor

Outcomes
Peralatan kantor dapat
dipakai

Rp.
Oran

Unit

%

5.980.000
5

67

80

5. | Penyediaan Alat
Tulis Kantor

Input
- Dana

- SDM

Output
Tersedianya ATK

Outcomes
Kebutuhan ATK terpenuhi

Rp.
Orang

Triwulan

%

77.266.753
10

80

6. | Penyediaan
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Dinas Kesehatan Kota Palu

Input
- Dana

- SDM

Output
- Terlaksananya penyediaan

peralatan & perlengkapan
kantor

Rp.
Orang

Triwulan

34.427.483
8
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Outcomes
Kegiatan berjalan dengan
baik & lancar

%

80

7. | Penyediaan
Makanan dan
Minuman

Input
- Dana

- SDM

Output
Terpenuhinya penyediaan
makanan dan minuman

Outcomes
Meningkatnya kesejahteraan
pegawai

Rp.
Orang

Triwulan

%

54.360.000
21

80

8. | Rapat- rapat
Koordinasi &
Konsultasi Luar
Daerah

Input
- Dana

- SDM

Output
Terlaksananya penyediaan

dana untuk Rakon luar
daerah

Qutcomes
Terlaksananya rapat
konsultasi luar daerah

Rp.
Oran

OH

%

383.450.000
21

37

80

Kota Palu

9. | Sosialisasi PERDA

Input
- Dana

- SDM

Output
Terlaksananya sosialisasi

Perda No 1 Tahun 2010
tentang SKD Kota Palu

Outcomes
Meningkatnya pengetahuan
ttg SKD

Rp.
Orang

Orang

%

4.719.400
3

30

80

10. | Penyusunan PAK

Tenaga Fungsional

Input
- Dana

- SDM

Output
- Terlaksananya perhitungan

Penilaian PAK
- Terlaksananya
pengumpulan data ke RS

Rp.
Oran

Orang

Kali

14.151.144
6

60

2
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Outcomes
Tenaga Fungsional dapat
dihitung PAK

%

80

Kesehatan

11. | Penyusunan regulasi
dan Sistem Infomasi

Input
- Dana

- SDM

Output
- Terlaksananya pertemuan

validasi data perizinan &
pelaporan praktek tenaga
swasta

- Terlaksananya
pengelolaan laporan LB1
praktek tenaga & sarana
kesehatan swasta

- Terlaksananya pembuatan
SIP tenaga & sarana
kesehatan swasta

Outcomes
- Tertatanya SKD Kota Palu

Rp.

Oran

Kali

Sarana

SIP

%

74.635.600
5

230

155

80

12. | Penyusunan Profil
Kesehatan

Input
- Dana

- SDM

Output
- Tersedianya dokumen

profil Dinkas &
Puskesmas

- Tersedianya laporan
tahunan Dinkes & Pustu

- Tersedianya dokumen
Lakip

- Tersedianya dokumen
RKT

- Tersedianya dokumen
SPM

- Tersedianya dokumen LPJ

- Terlaksananya
pengelolaan laporan
SIKNAS Dinas Kesehatan
Kota Palu

- Terlaksananya pertemuan
pemutahiran data profil

Outcomes

- Tergambarnya profil
kesehatan Kota Palu

Rupiah
Orang

Eksmplr

Eksmplr
Eksmplr
Eksmplr
Eksmplr
Eksmplr

Eksmplr

Kali

%

37.321.050
5

54

31

80
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13. | Penyusunan

Kota Palu

Perencanaan Dinkes

Input
- Dana

- SDM

Output
- Terlaksananya pertemuan

penyusunan perencanaan

- Terlaksananya pertemuan
Lintas Program & Rapat
Konsultasi Dinas &
Puskesmas

- Terlaksananya pertemuan
Rapat Kerja Kesehatan
daerah (Rakerkesda)

- Tersedianya dokumen
perencanaansusunnya
dokumen perencanaan

Outcomes
Perencanaan berjalan
dengan efektif & efisien

Rupiah
Orang

Kali

Kali

Kali

Eksemplar

%

55.595.775
5

61

80
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bBab 3
~Auntabilitas .inerja

Dalam akuntabilitas kinerja membahas tentang capaian kinerja sasaran dan kegiatan
yang dilaksanakan oleh Dinas Kesehatan Kota Palu selama Tahun Anggaran 2012
dimana capaian kinerja tersebut menunjukkan bahwa capaian realisasi dari masing-masing
indikator kinerja baik sasaran maupun kegiatan terhadap target masing-masing indikator
yang telah ditetapkan. Kelompok indikator kinerja kegiatan meliputi indikator input,
output dan outcome. Indikator kinerja sasaran menggunakan indikator output atau
outcome dari kegiatan-kegiatan yang menggambarkan atau memberikan indikasi untuk

mencapai suatu sasaran.

Pencapaian Kinerja Sasaran dan Kegiatan

A. Pencapaian Kinerja Kegiatan

Pencapaian kinerja kegiatan Dinas Kesehatan Kota Palu selama Tahun 2012 dari 16
(enam belas) program yang terbagi dalam 48 (empat puluh delapan) kegiatan dengan 49
(empat puluh sembilan) capaian kinerja > 85 (predikat baik/sangat baik) dan 1 (satu)
capaian kinerja < 70 — 84,99 (predikat sedang/baik). Dan jika dibandingkan dengan
pencapaian kinerja Dinas Kesehatan Kota Palu pada Tahun 2011 dengan kegiatan
sebanyak 50 (lima puluh) kegiatan, dimana terdapat 1 (satu) kegiatan yang tidak mencapai
target maka pencapaian kinerja kegiatan pada Tahun 2012 mengalami peningkatan
dibanding Tahun 2011. Hal ini dapat dilihat dari pencapaian kinerja kegiatan dimana
walaupun masih terdapat beberapa kegiatan yang belum seratus persen keuangannya
terealisasi namun Kkinerja kegiatan sudah dilaksanakan sesuai dengan target yang

direncanakan.

Adapun ikhtisar pencapaian kinerja kegiatan Dinas Kesehatan Kota Palu

berdasarkan tujuan yang ada adalah sebagai berikut:
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Tujuan Pertama: “Meningkatkan Mutu dan Jangkauan Layanan secara Adil danMerata *

NO

KEGIATAN
POKOK

INDIKATOR KINERJA

SATUAN

TARGET

REALISASI

%

2011

2

4

5

6

Pengadaan Obat
dan Perbekalan
Kesehatan

Input
- Dana

- SDM

Output
- Pertemuan sosialisasi pengguna

obat rasional & obat generik

- Penyusunan perencanaan obat
terpadu

- Pertemuan validasi data obat
Puskesmas, GFK & Dinkes

- Pengambilan obat di GFK bagi
petugas Puskesmas

- Jumlah apotek yg diawasi HET
obat & perizinan apotek

- Jumlah toko obat yg diawasi
registrasi produk jamu &
kadaluarsa obat

- Jenis obat yang diadakan

- Jumlah monitoring & bimtek ke
Puskesmas

- Survei harga obat ke PBF

Outcomes
Terpenuhinya kebutuhan obat
bagi masyarakat

Rp.
Orang
Orang

Kali

Kali

Kali

Apotek
Toko Obat
Jenis
Kali

Kali

%

2.554.575.832

31

50

1

2

48

90

23

181

48

24

80

2.553.313.128

31

50

1

2

48

90

23

181

28

24

80

99,95

100

Peningkatan
Pengawasan
Keamanan Pangan
& Bhn Berbahaya

Input
- Dana

- SDM

Output
- Jumlah swalayan/toko/pasar

tradisional diperiksa produk
makmin

- Jumlah P-IRT yg diperiksa &
dibina

- Peserta pertemuan/penyuluhan
keamanan pangan bahan
berbahaya

Outcomes

Meningkatnya pengetahuan P-
IRT ttg bahaya bahan pangan shg
mampu berproduksi sesuali
standar

Rupiah
Orang

Sarana

P-IRT

Orang

%

19.474.700
7

100

75

30

80

19.474.700
7

147

75

30

80

100

100

Penyusunan
Standar Pelayanan
Kesehatan

Input
- Dana

- SDM

Rp.
Oran

76.436.400
5

76.436.400
5

100

100
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Output
- Surveilans sertifikasi Puskesmas Kali 1 1
ISO
- Monitoring 1SO di Puskesmas Kali 2 2
- Terlaksananya survei kepuasan Kali 2 2
pasien
- Benchmarking Puskesmas ISO Kali 1 1
9001:2008
- Survei kepuasan pasien Kali 2 2
Outcomes
Perbaikan mutu layanan % 80 80
Puskesmas ISO sesuai hasil
surveilans
Evaluasi dan Input
Pengembangan - Dana Rp. 211.236.600 211.236.600 | 100 100
Standar Pelayanan |- SDM Orang 5 5
Kesehatan
Output
- Pertemuan GKM Tk.Puskesmas | Triwulan 4 4
se-Kota Palu
- Konvensi GKM se-Kota Palu Kali 1 1
- Pertemuan fasilitator & Ketua Triwulan 4 4
GKM Puskesmas se-Kota Palu
- Benchmarking pelayanan Kali 1 1
kesehatan
Outcomes
- Meningkatkan pengetahuan ttg % 80 80
sistem pelayanan melalui GKM
Input
Monitoring,
Evaluasi - Dana Rp. 7.530.200 7.530.200 | 100 | 100
dan Pelaporan - SDM Orang 16 16
Output
- Pertemuan pembahasan data Kali 2 2
SP2TP
- Tersedianya data SP2TP Eksemplar 12 12
- Penilaian Puskesmas Kali 1 1
berprestasi
- Monitoring & evaluasi Kali 1 1
pelayanan kesehatan di
Puskesmas
Qutcomes
Tersedianya dokumen pelayanan % 80 80
kesehatan yg valid dan akurat
Pengadaan Sarana | Input
dan Prasarana - Dana Rupiah 879.383.000 873.440.000 | 99,18 | 99,32
Puskesmas - SDM Orang 7 7
Output
- Pengadaan alat kesehatan Paket 1 1
- Pembuatan ruang merokok di Unit 3 3
Kec. Palu Timur, Palu Barat
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& Palu Utara

- Terbayarnya jasa konsultan
perencanaan

- Terbayarnya jasa konsultan
pengawasan

Outcomes

Tersedianya kebutuhan prasarana
non medis untuk pelayanan bagi
petugas

Paket

Paket

%

80

80

Pemeliharaan
Rutin/berkala
Sarana dan
Prasarana
Puskesmas
Keliling

Input
- Dana

- SDM

Output
- Service mobil Puskesmas

keliling
- Penggantian suku cadang
mobil Puskesmas keliling

Outcomes
Meningkatnya penampilan fisik
Puskesmas Keliling

Rp.
Oran

Kali

Kali

%

50.000.000
7

80

49.982.152
7

80

99,96

100

Pembangunan
Puskesmas
Pembantu

Input
- Dana

- SDM

Output
- Pembangunan Pustu Balaroa

- Pembangunan ruang persalinan
Puskesmas Bulili

- Pembangunan ruang persalinan
Puskesmas Kawatuna

- Pembangunan Poskesdes Plus

Outcomes

Bangunan Puskesmas lebih baik
dan pelayanan kesehatan
berjalan dengan lancar

Rp.
Orang

Unit
Unit
Unit

Unit

%

1.352.750.000
7

80

1.342.493.000
7

80

99,24

99,51

Rehabilitasi
Sedang/Berat
Puskesmas
Pembantu

Input
- Dana

- SDM

Output
- Rehabilitasi ringan Pustu Baru

- Rehabilitasi laboratorium air
Puskesmas Mabelopura

Outcomes
Bangunan Pustu lebih
representatif

Rp.
Oran

Unit
Unit

%

187.407.000
7

80

185.970.000
7

80

99,23

98,48

10.

Monitoring,
Evaluasi dan
Pelaporan

Input
- Dana

- SDM

Output
- Terbayarnya jasa konsultan

Rp.
Oran

Paket

359.379.600
7

358.515.600
7

99,76

97,06
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perencanaan pembangunan
sarana kesehatan

- Tersedianya dokumen
pengadaan barang & jasa

- Monitoring ke sarana kesehatan

Outcomes

Tercapainya pengadaan barang
dan jasa sesuai peraturan yang
berlaku

Eksemplar

Kali

%

20

80

20

80

11.

Dukungan
Operasional
Puskesmas

Input
- Dana

- SDM

Output
- Terlaksananya dukungan

operasional di Puskesmas

Outcomes
Pelayanan kesehatan di
Puskesmas berjalan dengan baik

Rp.
Oran

Bulan

%

1.001.426.281
48

12

80

989.687.806
48

12

80

98,83

94,69

12.

Peningkatan
Pelayanan

Kesehatan Khusus

&RS

Input
- Dana

- SDM

Output
- Tersedianya dokumen laporan

pelayanan kesehatan RS &
kesehatan khusus

- Pertemuan pemantapan
pelaksanaan program Gimul
masyarakat

- Sosialisasi kesehatan olahraga

- Pemantauan & pembinaan
pelayanan kesehatan olahraga

Outcomes
Pelayanan kesehatan khusus &
RS terlaksana dengan baik

Rp.
Orang

Dokumen

Kali

Kali
Kali

%

19.379.000
35

28

80

19.379.000
35

28

80

100

100

Terlihat dari tabel capaian kinerja kegiatan untuk tujuan pertama, dari 12 (dua belas)
kegiatan yang ada terdapat 6 (enam) kegiatan yang kinerjanya mencapai 100% dan 8 (delapan)
kegiatan lainnya pencapaiannya di atas 99%. Jika dibandingkan dengan Tahun 2011 dimana dari
11 (sebelas) kegiatan terdapat 6 (enam) kegiatan yang pencapaiannya mencapai 100%, 4 (empat)
kegiatan pencapaiannya diatas 94% dan 1 (satu) kegiatan lain pencapaiannya 91,41% dapat

dikatakan pencapaian kinerja Tahun 2012 secara keseluruhan sangat baik.
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Tujuan Kedua: “Meningkatkan Perlindungan Kesehatan bagi Masyarakat pada Golongan Rentan

(Ibu, Bayi, Balita, dan Lansia) dari Paparan Penyakit”

NO | KEGIATAN POKOK INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET REALISASI % 2011
1 2 3 4 5 6 7
1. | Penanggulangan KEP, Input
Anemia, Gizi Besi, - Dana Rp. 256.507.600 256.507.600 | 100 99,97
Gangguan Akibat - SDM Orang 4 4
Kurang Yodium Output
(GAKY), kurang Vit. A | -Penanganan kasus gizi Kasus 60 60
& kurang zat gizi mikro buruk
Lainnya - Penanganan kasus gizi Kasus 250 250
kurang
- Penanganan kasus anemia Kasus 165 165
Bumil KEK
- Pemberian PMT di Posyandu 120 120
Posyandu
- Distribusi Vitamin A Kali 2 2
- Pelacakan kasus gizi buruk Kasus 36 36
- Pembinaan gizi di Posyandu 76 76
Posyandu
-Lomba UPGK & Kali 1 1
Nutrisionis teladan
Outcomes
Meningkatnya status gizi % 80 80
masyarakat
2. | Pelayanan dan Input
Pemeliharaan Kesehatan | - Dana Rp. 23.746.000 23.688.650 | 99,76 99,77
- SDM Orang 5
Output
- Perayaan Hari Lansia Kali 1 1
- Lomba Posbindu Usila Kali 1 1
- Lomba Usila teladan Kali 1 1
- Pertemuan evaluasi & Kali 1 1
perencanaan Program
Lansia
Outcomes
Meningkatnya cakupan % 80 80
pelayanan kesehatan Lansia
3. | Pengembangan Sistem Input
Pelayanan Kesehatan - Dana Rp 87.590.800 87.590.800 100 | 99,93
Ibu Hamil & lbu -SDM Orang 5 5
Melahirkan
Output
- Pertemuan AMP Orang 110 110
- Pertemuan perencanaan, Orang 30 30
pelaksanaan & evaluasi
PWS KIA
- Pertemuan perencanaan Orang 30 30
& pelaksanaan P4K
- Pemeriksaan hasil Orang 8 8
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rujukan IVA

- Visum
KDRT/pemerkosaan

- Tersedianya format
pelaporan PWS/KIA,
penilaian DDITK &
maternal/perinatal

Qutcomes

Menurunkan angka
kesakitan & kematian ibu
dan anak

Orang

Blok

%

300

165

80

300

165

80

Pelatihan dan
Pendidikan Perawatan

Anak Balita

Input
- Dana

- SDM

OQutput
- Pertemuan evaluasi

kegiatan MTBS & DDITK

- Pelaksanaan & evaluasi
UKS

- Tersedianya format
penilaian & laporan
MTBS & MTBM

- Tersedianya format
laporan kohort Balita

Outcomes

Terdeteksinya pertumbuhan
& perkembangan anak
Balita

Rp.
Orang

Orang
Orang

Blok

Blok

%

18.196.200
5

43

43

165

55

80

18.122.500
5

43

43

165

55

80

99,59

99,57

Pelayanan Pencegahan
& Penanggulangan
Penyakit Menular

Input
- Dana

- SDM

Output
- Penanggulangan kasus

DBD di RS

- Fogging fokus

- Pemeriksaan jentik &
abatesasi dim rangka
penyelidikan epidemiologi

- Pemeriksaan jentik berkala
& abatesasi

- Pengambilan darah &
pelacakan HIV AIDS &
Sipilis

- Pemeriksaan darah HIV
AIDS & Sipilis

- Pemeriksaan VCT di eks
lokalisasi Tondo &
Puskesmas Talise

- Centrivuse & pemisahan
serum

- Pengawasan & monitoring
tatalaksana IMS

- Monitoring & pemantauan
P2 diare

Rp.
Orang
Kali
OK
Kali
Kali

Kali

Slide

Kali

Sps
Kali

Kali

340.099.000
9

1.200

600

17.600

1.100

12

1.100

337.321.950
9

1.200

600

17.600

1.100

12

1.100

99,18

100
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- Monitoring & pemantauan Kali 4 4
P2 rabies
- Monitoring & pemantauan Kali 4 4
P2 TB paru
- Pembuatan spesimen TB Sps 6.900 6.900
- Pemeriksaan spesimen TB Sps 6.900 6.900
- Pengiriman spesimen TB Kali 800 800
- Pengawasan & monitoring Kali 4 4
P2 kusta
- Monitoring & pemantauan Kali 4 4
P2 malaria
- Pemeriksaan SD malaria Slide 480 480
- Pengambilan, pewarnaan Slide 480 480
& pemeriksaan SD malaria
- Pengawasan & monitoring Kali 4 4
P2 ISPA/pneumonia
-Pengambilan & Kali 2 2
pemeriksaan darah rapid
test
- Pengambilan & Kali 2 2
pengukuran faktor resiko
DM
- Monitoring & evaluasi Kali 4 4
PTM
- Sosialisasi deteksi dini Kali 1 1
kanker leher rahim &
payudara di Puskesmas
Outcomes
Menurunkan angka % 80 80
kesakitan & angkakematian
akibat penyakit menular &
tidak menular
Peningkatan Imunisasi Input
- Dana Rp. 55.520.000 55.520.000 100 99,93
- SDM Orang 6 6
Output
- Pengelolaan vaksin Bulan 12 12
- Survei daerah cakupan Kali 4 4
campak rendah
- Monitoring & evaluasi Kali 4 4
program imunisasi
-BIAS campak Siswa 7.000 7.000
-BIAS DT Siswa 7.000 7.000
-BIASTT Siswa 14.000 14.000
Outcomes
Meningkatnya status % 80 80
kesehatan murid sekolah kls
I, I1, 1l serta bayi dan Balita
Peningkatan Surveilans | Input
Epidemiologi dan - Dana Rp. 58.510.000 58.417.109 | 99,84 99,79
Penanggulangan Wabah | - SDM Orang 6 6
Output
- Monitoring Kejadian 8 8
penanggulangan KLB
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- Monitoring Lokasi 2 2
penanggulangan flu
burung & HIN1

- Penyelidikan epidemiologi Lokasi 5 5
kasus campak

- Surveilans akti RS AFP Kali 364 364
(SARS-AFP)

- Kajian data DEST & Kali 2 2
TEPUS

- Analisa & pemetaan Kali 2 2

epidemiologi penyakit

Qutcomes
Menurunnya angka % 80 80
kesakitan masyarakat

Peningkatan Pelayanan | Input

Kesehatan Matra - Dana Rp. 67.494.000 63.144.000 | 93,55 97,09
- SDM Orang 6 6
Output
- Pemantauan & Lokasi 6 6

penanggulangan masalah
Matra & Krisis kesehatan

- Pemantauan daerah Lokasi 4 4
bencana

- Monitoring & pelacakan Kali 2 2
kesehatan haji

- Penyuntikan calon Kali 1 1
jamaah haji

- Pemantauan embarkasi & Kali 2 1
debarkasi CJH

- Analisa & pemetaan Kali 1 1

daerah rawan bencana

Outcomes
Meningkatnya pelayanan % 80 80
kesehatan Matra

Untuk tujuan yang kedua, dari 8 (delapan) kegiatan terdapat 3 (tiga) kegiatan yang capaian
kinerjanya 100%, 4 (empat) kegiatan capaian kinerjanya di atas 99% dan 1 (satu) kegiatan
capaian kinerjanya 93,55%. Jika dibandingkan dengan Tahun 2011 dimana dari 9 (sembilan)
kegiatan terdapat 1 (satu) kegiatan yang capaian kinerjanya 100%, dan 8 (delapan) kegiatan
lainnya capaian kinerjanya di atas 95% maka pencapaian kegiatan Tahun 2012 secara
keseluruhan sangat baik.
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Tujuan Ketiga: “ Meningkatkan Kesadaran Masyarakat Untuk Menerapkan Perilaku Hidup Bersih
dan Sehat

NO

KEGIATAN POKOK

INDIKATOR KINERJA

SATUAN

TARGET

REALISASI

%

2011

2

Pengembangan Media
Promosi & Informasi
Sadar Hidup Sehat

Input
- Dana

- SDM

Output
- Sarana pendukung

penyuluhan (leaflet)
- Sarana pendukung

penyuluhan (baliho)
- Sarana pendukung

penyuluhan (handycam)
- Sarana pendukung

penyuluhan (kaset

handycam)
Outcomes
Masyarakat dapat
memanfaatkan media
promosi

Rp.
Orang
Lembar
Buah
Buah

Buah

%

14.520.000

12

599

1

1

10

80

14.520.000

12

599

1

1

10

80

100

100

Sosialisasi Desa Siaga

Input
- Dana

- SDM

Output
- Lomba cerdas cermat

kader/Toma Poskesdes

- Lomba Poskesdes Tk.
Kota

- Pembinaan ke Poskesdes
oleh Tim Bidang Promkes

- Pembinaan Puskesmas ke
Poskesdes

- Penyuluhan kesehatan
masyarakat Tk. Kota &
Kecamatan

- Pembentukan Pos UKK

- Terbayarnya honor kader
Poskesdes

- Terbayarnya honor Toma
di Poskesdes

Outcomes
Terlaksananya Program
Desa Siaga

Rp.
Orang

Kali
Kali
OK
OK
Kali
Kali
OK

OK

%

166.211.250
783

32

360

1.080

450

80

161.731.250
783

32

304

1.080

450

80

97,30

98,34

Pertemuan Hasil
Pemetaan PHBS

Input
- Dana

- SDM

Output
- Terlaksananya pendataan

Rp.
Orang

OH

106.757.145
5

14.000

106.702.099
5

344

99,95

98,32
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PHBS oleh kader

- Terlaksananya pertemuan
petugas Promkes & PSM
Tk. Puskesmas

Outcomes
Tersedianya data PHBS

Kali

%

80

80

Pembentukan Pramuka
Saka Bakti Husada
(SBH)

Input
- Dana

- SDM

Output
- Pengukuhan pengurus

Pramuka SBH tkt. Kota
Palu

Outcomes
Terbentuknya pasukan
ranting Pramuka SBH

Rp.
Oran

Kali

%

2.370.500
6

80

2.345.500
6

80

98,95

99,69

Pembinaan Posyandu

Input
Dana

SDM
Output

Terlaksananya pembinaan
kader Posyandu

Outcomes
Meningkatnya pengetahuan
kader Posyandu

Rp.
Orang

Orang

%

103.200.000
434

5.208

80

103.200.000
434

5.208

80

100

100

Sosialisasi
Kebijakan
Lingkungan Sehat

Input
- Dana

- SDM

Output
- Pertemuan pengembangan

Kota Sehat

- Pertemuan pembinaan
Pasar Sehat

- Inspeksi pasar Ramadhan

- Pertemuan evaluasi laporan
Kesling

Outcomes
Terbentuknya komitmen
dalam pengembangan Kota
Sehat

Rp.
Orang
Kali
Kali

Kali
Kali

%

14.363.000
5

80

14.363.000
5

80

100

100

Monitoring, Evaluasi
dan Pelaporan

Output
- Pengawasan &

pemeriksaan sanitasi depot
AMIU

- Bimbingan magang
laboratorium kesehatan

Rp.
Orang

Kali

Kali

10.525.600
15

2

10.525.550
15

2

100

100
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Outcomes

Meningkatnya kualitas
sanitasi lingkungan di Kota
Palu

%

80

80

Penyehatan Air.

Input
- Dana

- SDM

Output
- Pemeriksaan sampel air

secara bakteriologis

- Pemeriksaan sampel air
secara kimia

- Pemeriksaan sampel
makanan secara kimia

- Pemeriksaan sampel air
PKM ISO secara kimia &
bakteriologis

Outcomes

Meningkatnya status kualitas

air bersih & bahan makanan

Rp.
Orang
Sampel
Sampel
Sampel

Sampel

%

43.270.000
6

100

100

50

80

43.270.000
5

100

100

50

80

100

100

Penyelenggaraan
Penyehatan Lingkungan
Daerah Miskin

Input
- Dana

- SDM

Output
- Tersedianya format

pendataan Kesling sanitasi
dasar

- Tersedianya format
pendataan TTU/TPM

- Tersedianya format
pendataan PAB

- Terlaksananya pendataan
sanitasi dasar (TTU/TPM)
oleh kader kesehatan

Outcomes

Meningkatnya pembinaan &
pengawasan sanitasi
pemukiman

Rp.
Orang

Lembar

Lembar
Lembar

Puskesmas

%

8.536.000
12

4.805

4.125

3.750

12

80

8.536.000
5

4.805

4.125

3.750

12

80

100

100

Untuk tujuan ketiga, dari 9 (sembilan) kegiatan terdapat 6 (enam) kegiatan yang
pencapaian kinerjanya 100%, dan 3 (tiga) kegiatan lainnya pencapaiannya di atas 95%.
Pencapaian tersebut sama dengan Tahun 2011 atau dapat dikatakan bahwa pencapaian kegiatan
secara keseluruhan sangat baik.

Tujuan Keempat : “ Meningkatkan Kesadaran Masyarakat dalam Mewujudkan Kemandirian
Pembiayaan Kesehatan dan Upaya Kesehatan Bersumber Daya

Masyarakat ”
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NO

KEGIATAN POKOK

INDIKATOR KINERJA

SATUAN

TARGET

REALISASI

%%

2011

[N

2

5

6

Pelayanan Kesehatan
Penduduk Miskin

Input
- Dana

- SDM

Output
- Pelayanan medis

masyarakat miskin
- Pertemuan sosialisasi
program dhuafa tk.kota
- Rapat evaluasi program
dhuafa tk.kota

Outcomes
Meningkatnya status
kesehatan masyarakat miskin

Rp.
Oran

Orang
Kali

Kali

%

2.256.562.400
7

7.500

80

1.799.154.650
7

7.112

80

79,73

99,99

Pemeliharaan dan
Pemulihan Kesehatan

Input
- Dana

- SDM

Output
- Jumlah institusi dibina

- Jumlah dusun sulit dibina
- Jumlah keluarga rawan
dibina

Outcomes

Meningkatnya pemeliharaan
kesehatan di dusun sulit,
institusi & keluarga rawan

Rp.
Orang

Unit
Dusun
Keluarga

%

28.690.000
5

12
10
180

80

28.690.000
5

12
10
180

80

100

100

Peningkatan Pelayanan
Kesehatan Siswa

Input
- Dana

- SDM

Output
- Terlaksananya pelayanan

kesehatan bagi murid
sekolah khususnya murid dr
keluarga miskin

- Rapat evaluasi program DS
UKS pola JPKM Tk. SD,
SLTP, & SLTA se-Kota
Palu

- Monitoring & evaluasi
pelayanan kesehatan siswa
ke Puskesmas

Outcomes
Meningkatnya status
kesehatan murid sekolah
darikeluarga miskin

Rp.

Oran

Siswa

Kali

Kali

%

91.256.500
7

70.000

80

89.661.500
7

70.000

136,63

98,25

100

Pelayanan Operasi
Katarak

Input
- Dana

Rp.

125.000.000

125.000.000

100

100
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- SDM

Output
Jumlah pasien katarak dilayani

Qutcomes
Pasien katarak sembuh dari
penyakit

Orang

Orang

%

6 6

50 50

80 80

Pelayanan Operasi
Bibir Sumbing

Input
- Dana

- SDM

Output
Jumlah pasien bibir sumbing

dilayani

Outcomes
Pasien bbibir sumbing sembuh
dari penyakit

Rp.
Oran

Orang

%

18.750.000 18.750.000

5 5

5 10

80 80

100

100

Pelayanan Sunatan
Massal

Input
- Dana

- SDM

Output
Jumlah pelayanan sunatan

massal masyarakat miskin

Outcomes

Masyarakat Kota Palu
mendapat pelayanan sunatan
massal

Rp.
Oran

Orang

%

80.000.000 80.000.000

80

60 60

800 800

80

100

100

Berdasarkan tabel capaian kinerja kegiatan untuk tujuan keempat dari 6 (enam) kegiatan
terdapat 5 (lima) kegiatan yang mencapai 100% dan 1 (satu) kegiatan yang pencapaiannya 79,94%.
Jika dibandingkan dengan Tahun 2011 dimana terdapat 8(delapan) kegiatan, 6 (enam) kegiatan
yang mencapai 100% dan 2 (dua) kegiatan lainnya pencapaiannya di atas 95, maka dapat dikatakan
bahwa pencapaian kinerja adalah baik.

Tujuan Kelima: “ Meningkatkan Kompetensi Sumberdaya Kesehatan Secara Berkelanjutan”™

NO

KEGIATAN
POKOK

INDIKATOR KINERJA

SATUAN

TARGET

REALISASI

%

2011

2

5

6

Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Input
- Dana

- SDM

Output

Rupiah
Orang

61.127.656
6

58.947.500
5

96,43

77,57
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- Tersedianya jasa listrik Bulan 12 12
- Tersedianya jasa telepon Bulan 12 12
- Tersedianya jasa air Bulan 12 12
- Tersedianya jasa media Bulan 12 12
Outcomes
Terpenuhinya kebutuhan jasa % 80 80
komunikasi; sumber air &Ilistrik
Penyediaan Jasa Input :
Administrasi - Dana Rupiah | 193.527.000 193.516.000 | 99,99 99,98
Keuangan - SDM Orang 5 5
Output
Terlaksananya jasa administrasi | Triwulan 4 4
keuangan dengan baik
Outcomes
Terlayaninya jasa administrasi % 80 80
keuangan dengan lancar
Penyediaan jasa Input
Kebersihan kantor - Dana Rupiah 15.300.000 15.300.000 100 100
- SDM Orang 5 5
Output
- Terbayarnya jasa penjaga OB 48 4
kantor & cleaning service
- Terbayarnya jasa Kali 12 12
pemeliharaan taman kota
dibayarkan
Outcomes
Terjaminnya keamanan & % 80 80
kebersihan kantor
Penyediaan Jasa Input
Perbaikan Peralatan - Dana Rupiah 5.980.000 5.925.200 | 99,08 100
Kerja - SDM Orang 5 5
Output
Tersedianya jasa perbaikan Unit 68 68
peralatan kantor
Outcomes
Peralatan kantor dpt dipakai % 80 80
Penyediaan Alat Input :
Tulis Kantor - Dana Rupiah 77.266.753 77.266.753 100 100
- SDM Orang 10 10
Output
Tersedianya Alat Tulis Kantor Triwulan 3 3
Outcomes
Terpenuhinya ATK % 80 80
Penyediaan Input :
Peralatan dan - Dana Rupiah 34.427.483 34.426.496 100 100
Perlengkapan Kantor | - SDM Orang 8 8
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Output
Terlaksananya penyediaan

peralatan & perlengkapan
kantor

Outcomes

Prosentase peralatan &
perlengkapan kantor yg
diadakan

Triwulan

%

80

80

Penyediaan Makanan
dan Minuman

Input
- Dana

- SDM

Output
Terpenuhinya penyediaan
makanan dan minuman

Outcomes
Meningkatnya kesejahteraan
pegawai

Rupiah
Orang

Triwulan

%

54.360.000
8

80

54.360.000
8

80

100

100

Rapat- rapat
Koordinasi &
Konsultasi Luar

Daerah

Input :
- Dana

- SDM

Output
Terlaksananya penyediaan

dana untuk Rakon luar daerah

Outcomes
Tersedianya dana untuk Rapat
konsultasi

Rupiah
Orang

OH

%

383.450.000
21

37

80

383.350.000
21

26

70,27

99,97

100

Sosialisasi PERDA
Kota Palu

Input
- Dana

- SDM

Output
Terlaksananya sosialisasi

peraturan daerah No 1 Tahun
2010 tentang Sistem Kesehatan
Daerah Kota Palu

Outcomes
Meningkatnya pengetahuan ttg
Sistem Kesehatan Daerah

Rupiah
Orang

Orang

%

4.719.400
3

30

80

4.719.400
3

30

80

100

100

10.

Penyusunan PAK
Tenaga Fungsional

Input
- Dana

- SbM

Output
- Terlaksananya penghitungan

PAK tenaga fungsional
- Terlaksananya pengumpulan
data ke RS

Outcomes
Semua tenaga fungsional sesuai
persyaratan dapat dihitung PAK

Rp.
Oran

Orang

Kali

%

14.151.144
6

60

2

80

14.151.144
6

60

2

80

100

100

11.

Penyusunan Regulasi

Input
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dan Sistem Informasi
Kesehatan

- Dana
- SDM

Output
- Pertemuan data validasi

perizinan & pelaporan
praktek tenaga swasta

- Pengelolaan laporan LB1
praktek tenaga & sarana
kesehatan swasta

- Pembuatan Surat Izin Praktek
(SIP) tenaga & sarana
kesehatan swasta

Outcomes
Tertatanya SKD di Kota Palu

Rp.
Orang

Kali

Sarana

SIP

%

74.635.600
5

230

155

80

74.630.400
5

590

274

80

99,99

100

12.

Penyusunan Profil
Kesehatan

Input
- Dana

- SDM

Output
- Tersusunnya Profil

Puskesmas & Dinas
Kesehatan Kota

- Tersusunnya Laporan
Tahunan Pustu, Puskesmas &
Dinkes Kota

- Tersusunnya pengelolaan
laporan SIKNAS Dinkes

- Tersusunnya LAKIP Dinkes
Kota Palu

- Tersusunnya RKT Dinas
Kesehatan Kota Palu

- Tersusunnya SPM Dinkes
Kota Palu

- Tersusunnya LPJ Dinkes
Kota Palu

- Pertemuan pemutahiran data
profil

Outcomes
- Tergambarnya profil
kesehatan Kota Palu

Rupiah
Orang

Eksmplr

Eksmplr

Eksmplr
Eksmplr
Eksmplr
Eksmplr
Eksmplr

Kali

%

37.321.050
5

54

31

80

37.321.050
5

54

31

80

100

100

13.

Penyusunan
Perencanaan Dinkes
Kota Palu

Input
- Dana

- SDM

Output
- Pertemuan penyusunan

perencanaan

- Pertemuan Lintas Program &
Rapat Konsultasi Dinas-
Puskesmas

- Pertemuan Rapat Kerja
Kesehatan Daerah
(Rakerkesda)

- Tersedianya dokumen

Rupiah
Orang

Kali

Kali

Kali

Eksmplr

55.595.775
5

61

55.595.775
5

61

100

100
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perencanaan

Outcomes
Tersusunnya dokumen
perencanaan

%

80

80

Berdasarkan tabel capaian kinerja kegiatan untuk tujuan kelima terdapat 13 (tiga belas)
kegiatan, dimana ada 8 (delapan) kegiatan yang mencapai 100% dan 5 (lima) kegiatan
lainnya pencapaiannya diatas 95%. Jika dibandingkan dengan Tahun 2011dimana terdapat
10 (sepuluh) kegiatan yang mencapai 100%, 2 (dua) kegiatan pencapaiannya di atas 95%,
dan 1 (satu) kegiatan pencapaiannya 77,57% maka dapat dikatakan bahwa pencapaian
Tahun 2012 adalah sangat baik.

B. Pencapaian Kinerja Sasaran

Indikator capaian Kinerja sasaran merupakan indikator Kinerja program yang ingin
dicapai dalam satu tahun. Adapun ikhtisar capaian kinerja sasaran yang dikelompokkan sesuai
dengan tujuan yang ingin dicapai adalah sebagai berikut:

Tujuan Pertama: “ Meningkatkan Mutu dan Layanan Secara Adil dan Merata “

Sasaran, kebijakan dan program yang ditetapkan adalah sebagai berikut :

Sasaran Indikator Target Realisasi %
Meningkatnya - Administrasi kegiatan lelang 1 Kali 1 Kali | 100
Aksesibilitas dan pengadaan obat
Kepuasan - Penyusunan perencanaan obat 1 Kali 1 Kali | 100
Masyarakat terpadu
Terhadap Pelayanan | - Pengambilan obat GFK oleh 48 Kali 48 Kali | 100
Kesehatan petugas Puskesmas

- Pertemuan validasi data obat di 2 Kali 2 Kali | 100
Puskesmas, GFK & Dinkes

- Pengumuman hasil lelang 1 Kali 1 Kali | 100
pengadaan obat

- Tersedianya jenis obat 181 Jenis 181 Jenis | 100

- Jumlah apotek yg diawasi HET 90 Apotek 90 Apotek | 100
obat & perizinan apotek

- Jumlah toko obat yg diawasi 23 Toko Obat | 23 Toko Obat | 100
registrasi produk jamu &
kadaluarsa obat

- Pertemuan sosialisasi pengguna 50 Orang 50 Orang | 100
obat rasional & obat generik

- Survei harga obat ke PBF 24 Kali 24 Kali | 100

- Jumlah monitoring & Bimtek ke 48 Kali 48 Kali | 100
Puskesmas
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Pengadaan alat kesehatan 4 Unit 4 Unit | 100
Pembuatan ruang merokok di 3 Unit 3 Unit | 100
Kec.Palu Timur, Palu Utara &
Palu Barat
Rehabilitasi ringan Pustu Baru 1 Unit 1 Unit| 100
Rehabilitasi laboratorium air 1 Unit 1 Unit | 100
Puskesmas Mabelopura
Pemeliharaan Puskesmas 4 Triwulan 4 Triwulan | 100
Keliling
Pembangunan ruang persalinan 2 Unit 2 Unit | 100
Puskesmas Mamboro & Bulili
Pembangunan Poskesdes Plus 1 Unit 1 Unit| 100
Jasa konsultan perencanaan & 5 Paket 5 Paket | 100
pengawasan
Monitoring, evaluasi & 4 Triwulan 4 Triwulan | 100
pelaporan
Jumlah swalayan/toko/pasar 100 Sarana 100 Sarana | 100
tradisional/warung sekolah yang
diperiksa produkmakmin
Jumlah sarana produksi pangan 75 IRTP 75 IRTP | 100
industri RT yang diperiksa
Jumlah peserta penyuluhan 30 Orang 30 Orang | 100
keamanan pangan
Terlaksananya surveilans 1 Kali 1 Kali | 100
sertifikasi Puskesmas I1ISO
Monitoring ISO di Puskesmas 2 Kali 2 Kali | 100
Terlaksananya survei kepuasan 2 Kali 2 Kali | 100
pasien
Terlaksananya Benchmarking 1 Kali 1 Kali | 100
Puskesmas 1SO 9001:2008
Terlaksananya pertemuan GKM 4 Triwulan 4 Triwulan | 100
Tk. Puskesmas se-Kota Palu
Terlaksananya konvensi GKM 1 Kali 1 Kali | 100
Tk. Puskesmas se-Kota Palu
Pertemuan fasilitator & ketua 4 Triwulan 4 Triwulan | 100
GKM Puskesmas Kota Palu
Benchmarking pelayanan 1 Kali 1 Kali | 100
kesehatan
Terlaksananya pertemuan 2 Kali 2 Kali | 100
pembahasan data SP2TP
Tersedianya dokumen SP2TP 13 Dokumen 13 Dokumen | 100
Penilaian Puskesmas berprestasi 1 Kali 1 Kali | 100
Monitoring & evaluasi 12 Puskesmas | 12 Puskesmas | 100
pelayanan kesehatan di
Puskesmas
Tersedianya dokumen laporan 12 Dokumen 12 Dokumen | 100
pelayanan kesehatan RS
Pertemuan pemantapan 1 Kali 1 Kali | 100
pelaksanaan Program Gimul
masyarakat

- Sosialisasi kesehatan olahraga 1 Kali 1 Kali | 100
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- Pemantauan & pembinaan
pelayanan kesehatan olahraga

4 Kali

4 Kali | 100

Tujuan Kedua: “ Meningkatkan Perlindungan Kesehatan bagi Masyarakat pada Golongan

Rentan”

Sasaran Indikator Target Realisasi %
Menurunnya Penanganan kasus gizi buruk 60 Kasus 60 Orang | 100
Angka Kematian Penanganan kasus gizi kurang 250 Orang 250 Orang | 100
Ibu, Bayi dan Penanganan kasus anemia ibu 165 Orang 165 Orang | 100
Balita hamil KEK
Pemberian PMT di Posyandu 120 Posyandu | 120 Posyandu | 100
Distribusi Vitamin A 1 Kali 2 Kali | 100
Pelacakan kasus gizi buruk 36 Kasus 36 Kasus | 100
Pembinaan gizi di Posyandu 76 Posyandu 76 Posyandu | 100
Lomba UPGK & Nutrisionis 1 Kali 1Kali | 100
teladan
Pertemuan AMP 110 Orang 110 Orang | 100
Pertemuan perencanaan, 30 Orang 30 Orang | 100
pelaksanaan & evaluasi
PWS/KIA
Pertemuan perencanaan & 30 Orang 30 Orang | 100
pelaksanaan P4K
Pemeriksaan hasil rujukan IVA 8 Orang 8 Orang | 100
Persalinan Gakin 50 Orang 50 Orang | 100
Terlaksananya visum 300 Orang 300 Orang | 100
KDRT/pemerkosaan
Tersedianya format pelaporan 165 Blok 165 Blok | 100
PWS/KIA, penilaian DDITK &
maternal/perinatal
Pelaksanaan evaluasi kegiatan 43 Orang 43 Orang | 100
MTBS & DDITK
Pelaksanaan & evaluasi UKS 43 Orang 43 Orang | 100
Tersedianya format penilaian & 165 Blok 165 Blok | 100
laporan MTBS & MTBM
Tersedianya format laporan 55 Blok 55Blok | 100
kohort Balita

Meningkatnya Lomba hari kesehatan Lansia 300 Orang 300 Orang | 100

Derajat Kesehatan Lomba Poshindu Usila 1 Kali 1 Kali| 100

Lansia Lomba Usila Teladan 1 Kali 1Kali | 100
Pertemuan evaluasi & 1Kali 1Kali | 100
perencanaan Program Lansia
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Menurunkan - Penanggulangan kasus DBD 4 Kali 4 Kali | 100
Angka Kesakitan - Fogging fokus 1.200 Kali 1.200 Kali | 100
dan Angka - Pemeriksaan jentik dIm rangka 600 Kali 600 Kali | 100
Kematian Akibat penyelidikan epidemiologi
Penyakit - Pemeriksaan jentikberkala & 17.600 Kali 17.600 Kali | 100
abatesasi
- Pengambilan darah & pelacakan 4 Kali 4 Kali | 100
HIV/AIDS & Sipilis
- Centrivuse & pemisahan serum 1.100 Sps 1.100 Sps | 100
- Pemeriksaan darah HIV/AIDS & 1.100 Sps 1.100 Sps | 100
Sipilis
- Pemeriksaan VCT di eks. 4 Kali 4 Kali | 100
Lokalisasi Tondo & Puskesmas
Talise
- Pengawasan & monitoring 4 Kali 4 Kali | 100
tatalaksana IMS
- Monitoring & pemantauan P2 4 Kali 4 Kali | 100
diare
- Monitoring & pemantauan P2 4 Kali 4 Kali | 100
rabies
- Monitoring & pemantauan P2 TB 4 Kali 4 Kali | 100
Paru
- Pembuatan spesimen TB 6.900 Sps 6.900 Sps | 100
- Pemeriksaan spesimen TB 6.900 Sps 6.900 Sps | 100
- Pengiriman spesimen TB 800 Kali 800 Kali | 100
- Pengawasan & monitoring P2 4 Kali 4 Kali | 100
kusta
- Monitoring & pemantauan P2 4 Kali 4 Kali | 100
malaria
- Pemeriksaan SD malaria 480 Slide 480 Slide | 100
- Pengambilan, pewarnaan & 480 Slide 480 Slide | 100
pemeriksaan SD malaria
- Pengawasan, monitoring P2 4 Kali 4 Kali | 100
ISPA/Pneumonia
- Monitoring & evaluasi PTM 3 Kali 4 Kali | 100
- Pengambilan & pemeriksaan 2 Kali 2 Kali | 100
darah rapid test
- Pengambilan & pengukuran faktor 2 Kali 2 Kali | 100
resiko DM
- Sosialisasi deteksi dini kanker 1 Kali 1Kali | 100
leher rahim & payudara di
Puskesmas
- Pengelolaan vaksin 12 Bulan 12 Bulan | 100
- Survei daerah cakupan campak 4 Kali 4 Kali | 100
rendah
- Monitoring & evaluasi Program 4 Kali 4 Kali | 100
Campak
- BIAS Campak 7.000 Siswa 7.000 Siswa | 100
- BIASDT/TT 21.000 Siswa | 21.000 Siswa | 100
- Monitoring penanggulangan KLB 8 Kejadian 8 Kejadian | 100
- Monitoring penanggulangan flu 2 Lokasi 2 Lokasi | 100
burung & HIN1
- Penyelidikan epid kasus campak 5 Lokasi 5 Lokasi 100
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- Surveilas aktif RS AFP )SARS-
AFP)

- Kajian data DEST & TEPUS

- Pemetaan epidemiologi penyakit
berpotensi wabah

- Pemantauan & penanggulangan
masalah Matra & krisis kesehatan

- Pemantauan daerah bencana

- Monitoring & pelacakan
kesehatan haji

- Penyuntikan calon jamaah haji

- Pemantauan embarkasi &
debarkasi CJH

- Analisa & pemetaan daerah rawan
bencana

364 Kali

2 Kali
2 Kali

6 Kali

4 Lokasi
19 Kali

1 Kali
2 Kali

1 Kali

364 Kali

2 Kali
2 Kali

6 Kali

4 Lokasi
19 Kali

1 Kali
2 Kali

1 Kali

100

100
100

100

100
100

100
100

100

Tujuan Ketiga : “Meningkatkan Kesadaran Masyarakat Untuk Menerapkan Perilaku Hidup

Bersih dan Sehat”

Sasaran Indikator Target Realisasi %
Terwujudnya Tersedianya sarana pendukung 599 Lembar 599 Lembar | 100
Perilaku penyuluhan (leaflet)

Masyarakat Tersedianya sarana pendukung 1 Buah 1Buah | 100
Untuk Hidup penyuluhan (baliho)
Bersih dan Tersedianya sarana pendukung 1 Buah 1Buah | 100
Sehat penyuluhan (handycam)
Tersedianya sarana pendukung 10 Buah 10 Buah | 100
penyuluhan (kaset handycam)
Terbayarnya honor kader & 2.620 OK 2.620 0K | 100
Toma Poskesdes
Lomba cerdas cermat 1 Kali 1 Kali | 100
kader/Toma Poskesdes
Lomba Poskesdes Tk. Kota 1 Kali 1Kali | 100
Palu
Pembinaan tim bidang 32 Kali 32 Kali | 100
Promkes ke Poskesdes
Pembinaan Puskesmas ke 360 Kali 360 Kali | 100
Poskesdes
Penyuluhan kesehatan 2 Kali 2Kali | 100
masyarakat Tk. Kota &
Kecamatan
Pembentukan Pos UKK 2 Kali 2Kali | 100
Terlaksananya pendataan 14.000 OH 14.000 0H | 100
PHBS oleh kader
Pertemuan petugas Promkes & 1 Kali 1 Kali | 100
PSM Tk.Puskesmas
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Meningkatnya
Kualitas Sanitasi
Lingkungan dan
Pemukiman

Pengukuhan pengurus Pramuka
Saka Bakti Husada Tkt. Kec
Pembinaan posyandu

Pertemuan pengembangan
Kota Sehat

Pertemuan pembinaan Pasar
Sehat

Inspeksi pasar bulan Ramadhan
Pertemuan evaluasi laporan
Kesling

Pengawasan & pemeriksaan
sanitasi Depot AMIU
Bimbingan magang
laboratorium kesehatan
Terlaksananya pendataan
sanitasi dasar (TTU/TPM)
Pemeriksaan sampel air secara
bakteriologis

Pemeriksaan sampel air secara
kimia

Pemeriksaan sampel makanan
secara kimia

Pemeriksaan sampel air PKM
ISO secara kimia &
bakteriologis

1 Kali

1 Kali

1 Kali
1 Kali

1 Kali

2 Kali

1 Kali

1.200 Sarana
100 Sampel
100 Sampel
50 Sampel

8 Sampel

1 Kali

1 Kali

25 Sampel
1 Kali

1 Kali

2 Kali

1 Kali

1.200 Sarana
100 Sampel
100 Sampel
50 Sampel

8 Sampel

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

Tujuan Keempat : “Meningkatkan Kesadaran Masyarakat dalam Mewujudkan Kemandirian

Pembiayaan Kesehatan dan Upaya Kesehatan Bersumber Daya

Masyarakat ”

Sasaran Indikator Target Realisasi %
Meningkatnya - Pelayanan medis masyarakat 7500 0rang | 7.1120rang | 95
Kualitas miskin
Kesehatan - Pertemuan sosialisasi Program 1 Kali 1 Kali | 100
Masyarakat Dhuafa Tkt. Kota Palu
Miskin - Rapat evaluasi Program Dhuafa 1 Kali 1 Kali | 100

Tkt. Kota Palu
- Jumlah institusi dibina 12 Unit 12 Unit | 100
- Jumlah dusun sulit dibina 10 Dusun 10 Dusun | 100
- Jumlah keluarga rawan dibina 180 Kel 180 Kel | 100
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Pelayanan kesehatan bagi murid
sekolah keluarga miskin
Rapat evaluasi program DS
UKS pola JPKM

Pelayanan operasi katarak
Pelayanan operasi bibir
sumbing

Pelayanan sunatan massal
Pertemuan pemantapan
pelaksanaan Program Gimul
masyarakat

Sosialisasi kesehatan olahraga
Pemantauan & pembinaan
pelayanan kesehatan olahraga

70.000 Siswa
1 Kali

50 Orang
5 Orang

800 Orang
1 Kali

1 Kali
4 Kali

70.000 Siswa
1 Kali

50 Orang
5 Orang

800 Orang
1 Kali

1 Kali
4 Kali

100

100

100
100

100
100

100
100

Tujuan Kelima: “Meningkatkan Kompetensi Sumberdaya Kesehatan secara Berkelanjutan”

Sasaran Indikator Target Realisasi %
Meningkatnya Kualitas - Tersedianya jasa 12 Bulan 12 Bulan | 100
Sumberdaya Tenaga komunikasi sumber daya
Kesehatan air dan listrik 12 Bulan 12 Bulan | 100

- Tersedianya jasa
pengelolaan administrasi 12 Bulan 12 Bulan | 100
keuangan

- Terbayarnya jasa penjaga 48 OB 112 Unit | 100
kantor & cleaning service

- Terbayarnya jasa 12 Kali 12 Bulan | 100
pemeliharaan taman kota

- Tersedianya perbaikan 72 Unit 12 Bulan | 100
peralatan kerja

- Tersedianya alat tulis 12 Bulan 12 Bulan | 100
kantor

- Tersedianya peralatan & 12 Bulan 12 Bulan | 100
perlengkapan kantor

- Tersedianya makanan 12 Bulan 12 Bulan | 100
minuman

- Terlaksananya rapat 37 Orang 37 Orang | 100
koordinasi dan konsultasi
luar daerah

- Sosialisasi PERDA tentang 30 Orang 30 Orang | 100
Sistem Kesehatan Daerah
(SKD) Kota Palu

- Terlaksananya 60 Orang 60 Orang | 100
penghitungan PAK tenaga
fungsional

- Terlaksananya 2 Kali 2 Kali | 100
pengumpulan data ke
Rumah Sakit

- Tersedianya dokumen 54 Eksemplar | 54 Eksemplar | 100
Profil Puskesmas, Pustu &
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Dinas Kesehatan Kota Palu
Tersedianya laporan
tahunan Puskesmas, Pustu
& dinas Kesehatan Kota
Palu

Tersedianya dokumen
LAKIP Dinas Kesehatan
Kota Palu

Tersedianya dokumen SPM
Dinas Kesehatan Kota Palu
Tersedianya dokumen LPJ
Dinas Kesehatan Kota Palu
Tersedianya dokumen RKT
Dinas Kesehatan Kota Palu
Tersedianya dokumen
pengelolaan SIKNAS Dinas
Kesehatan Kota Palu
Terlaksananya pertemuan
pemutakhiran data profil
Terlaksananya
pertemuanLintas Program
& Rapat Konsultasi Dinas-
Puskesmas

Terlaksananya pertemuan
penyusunan perencanaan
Terlaksananya Rapat Kerja
Kesehatan Daerah
(Rakerkesda)

Pertemuan validasi data
perizinan & pelaporan
praktek tenaga swasta
Pengelolaan laporan LB1
praktek tenaga & sarana
kesehatan swasta
Pembuatan Surat Izin
Praktek (SIP) tenaga &
sarana kesehatan swasta

31 Eksemplar

5 Eksemplar

4 Eksemplar
5 Eksemplar
5 ksemplar

4 Eksemplar

1 Kali

4 Kali

1 Kali

1 Kali

2 Kali

250 Sarana

155 SIP

31 Eksemplar

5 Eksemplar

4 Eksemplar
5 Eksemplar
5 Eksemplar

4 Eksemplar

1 Kali

4 Kali

1 Kali

1 Kali

2 Kali

590 Sarana

274 SIP

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

236

112

Dari tabel capaian kinerja sasaran yang diuraikan berdasarkan tujuan misi yang ingin

dicapai nampak bahwa Dinas Kesehatan Kota Palu telah memenuhi 13 (tiga belas) sasaran

yang telah ditetapkan selama Tahun 2012.
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Akuntabilitas Keuangan

Dukungan dana sangat diperlukan dalam upaya mencapai tujuan sasaran dan

kegiatan yang ditetapkan. Pada Tahun 2012 anggaran Dinas Kesehatan Kota Palu

sebanyak Rp.11.708.516.469 hal ini mengalami peningkatan dari Tahun 2011 sebesar Rp.
9.413.524.439 (19,6%). Rincian anggaran menurut sumber dana Tahun 2012 yaitu: DAU

Rp. 2.473.980.331,00,- DDL Rp. 3.979.950.850,00 DAK Rp. 3.036.930.000,00

PAD

Rp. 2.191.635.619,- dan Cukai Rokok Rp. 203.626.099. Adapun anggaran serta realisasi

dana atas pencapaian kegiatan dan sasaran—sasaran tersebut adalah sebagai berikut:

Tujuan Pertama “Meningkatkan Mutu dan Jangkauan Layanan secara Adil dan Merata™

Sasaran

Target

Realisasi

%

Meningkatkan aksesibilitas dan
kepuasan masyarakat terhadap
pelayanan kesehatan

Rp. 6.718.978.613

Rp. 6.687.549.817

99,53

Tujuan Kedua: “Meningkatkan Perlindungan Kesehatan bagi Masyarakat pada Golongan

Rentan (Ibu, Bayi, Balita, dan Lansia) dari Paparan Penyakit”

Sasaran Target Realisasi %
Menurunnya angka kematian ibu, Rp. 362.294.600 Rp. 362.220.900 | 99,98
bayi dan Balita
Meningkatnya derajat kesehatan Rp. 23.746.000 Rp. 23.688.650 99,76
Lansia
Menurunkan angka kesakitan dan Rp. 521.623.000 Rp. 514.403.059 99,84
kematian akibat penyakit

Tujuan Ketiga : “Meningkatkan Kesadaran Masyarakat Untuk Menerapkan Perilaku
Hidup Bersih dan Sehat”
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Sasaran Target Realisasi %

Terwujudnya perilaku hidup Rp. 393.058.895 Rp. 388.498.849 | 98,83
masyarakat yang bersih dan sehat

Meningkatknya kualitas sanitasi Rp. 76.694.600 Rp. 76.694.550 100
lingkungan dan pemukiman

Tujuan Keempat: “Meningkatkan Kesadaran Masyarakat dalam Mewujudkan
Kemandirian Pembiayaan Kesehatan dan Upaya Kesehatan Bersumber

Daya Masyarakat”
Sasaran Target Realisasi %
Meningkatnya kualitas kesehatan Rp. 2.600.258.900 | Rp. 2.141.256.150 | 82,53
masyarakat miskin

Tujuan Kelima: “ Meningkatkan Kompetensi Sumberdaya Kesehatan Secara
Berkelanjutan™

Sasaran Target Realisasi %

Meningkatnya kualitas sumberdaya | Rp. 1.011.862.411 | Rp. 1.009.509.718 | 99,77
tenaga kesehatan

Jika dibandingkan dengan Tahun 2011 dengan Tahun 2012 dimana akuntabilitas
keuangan per sasaran tidak tercapai seratus persen, hal ini dapat dilihat dari pencapaian
realisasi keuangan per sasaran Tahun 2012 dimana dari 5 (lima) tujuan yang ada, dengan
target keuangan sebanyak Rp. 11.708.516.469,- yang terealisasi Rp. 11.203.821.693,-
(95,69%) artinya terdapat sekitar Rp. 504.694.776, (4,31%) yang belum terealisasi. Dan
jika dilihat realisasi fisik, ada beberapa target telah mencapai sasaran tapi realisasi

keuangannya masih belum 100%..
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Strategi Pemecahan Masalah

Dengan adanya keterbatasan — keterbatasan yang ada, baik pada aspek dana,
sumber daya manusia dan sarana prasarana masih terdapat kendala serta permasalahan
dalam pelaksanaan kegiatan yaitu sebagai berikut:

1.  Anggaran untuk kegiatan pelayanan kesehatan penduduk miskin di Puskesmas dan
jaringannya hanya terealisasi 79.73%  disebabkan oleh terlambatnya
pertanggungjawaban oleh Puskesmas;

2.  Perbandingan program kegiatan dari Tahun 2011 sebanyak 49 sedangkan Tahun
2012 sebanyak 48 kegiatan karena terdapat 1 kegiatan yang digabung untuk
memudahkan pengukuran output kegiatan.

Untuk dapat terus meningkatkan nilai capaian kinerjanya menjadi lebih baik,
maka Dinas Kesehatan Kota Palu melakukan beberapa strategi untuk mencapai tujuan
dan sasaran pembangunan kesehatan yaitu sebagai berikut:

1. Mengefektifkan sistem pertanggungjawaban Puskesmas agar lebih cepat diajukan ke
bendahara pengeluaran;
2. Melakukan assesment terhadap output kegiatan agar sesuai dengan target yang ingin

dicapai.
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Bab 4

Penutup

Berdasarkan hasil-hasil perhitungan formulir PKK (Pengukuran Kinerja Kegiatan) dan
PPS (Pengukuran Pencapaian Sasaran), dilakukan evaluasi terhadap pencapaian indikator
kinerja kegiatan untuk memberikan penjelasan lebih lanjut tentang hal-hal yang mendukung
keberhasilan/kegagalan pelaksanaan suatu kegiatan.

Berdasarkan uraian bab-bab sebelumnya akan capaian kinerja Dinas Kesehatan Kota
Palu, maka dapat disimpulkan bahwa dari 8 sasaran yang ada seluruhnya telah berhasil
dicapai, sedangkan untuk kinerja kegiatan dari 48 kegiatan yang ada terdapat 47 kegiatan
yang berhasil mencapai target yang telah ditentukan tetapi masih tetap berperedikat kinerja
baik/sedang. Adapun hasil pencapaian kinerja kegiatan dan capaian kinerja sasaran Dinas
Kesehatan Kota Palu pada Tahun 2012 adalah sebagai berikut :

Kisaran nilai Predikat Tujuan Sasaran Kegiatan
> 85 Baik/sangat baik 5 (100 %) 8 (100 %) 47 (98%)
70 — 84,99 Sedang/baik - - 1(2%)
55 - 69,99 Kurang/sedang - - -
Sangat kurang /
<55 : -g
Kurang baik - - -
Jumlah 5 8 48

Berdasarkan uraian capain kinerja kegiatan dan sasaran Dinas Kesehatan Kota Palu pada
Tahun 2012 dapat disimpulkan bahwa tugas pokok dan fungsi Dinas Kesehatan Kota Palu
telah dilaksanakan dengan baik walaupun masih terdapat satu kegiatan yang pencapaiannya
termasuk dalam kategori sedang/baik, sehingga hal ini perlu menjadi perhatian khusus bagi

penanggungjawab program.
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Demikian laporan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah ( LAKIP ) Dinas Kesehatan
Kota Palu Tahun Anggaran 2012 disusun sesuai Instruksi Presiden Nomor 7 Tahun 1999.

Dalam penyusunan dokumen LAKIP ini masih terdapat banyak kekurangan sehingga
memerlukan penyempurnaan-penyempurnaan, oleh karena itu saran dan kritik yang sifatnya
membangun tetap diperlukan agar penyusunan LAKIP bisa lebih baik lagi dimasa yang akan
datang.
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PENGUKURAN KINERJA KEGIATAN

TAHUN 2012
PEMERINTAH : KOTAPALU
SKPD : DINAS KESEHATAN
TAHUN 1 2012
KEGIATAN
PERSENTASE
ne PROGRAM URAIAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TINGKAT REALISASI RENGANA TINGKAT KETERANGAN
CAPAIAN CAPAIAN (TARGET)
(TARGET)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Pelayanan Administrasi - Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air & |Input :
Perkantoran Listrik - Dana Rupiah 61.127.656 58.947.500 96,43 | Sisadana Rp. 2.180.156
- SDM Orang 6 6 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
- Tersedianya jasa listrik Bulan 12 12 100
- Tersedianya jasa air Bulan 12 12 100
- Tersedianya jasa telepon Bulan 12 12 100
- Tersedianya jasa media Buah 60 60 100
Outcomes
Terpenuhinya kebutuhan jasa komunikasi, sumber air dan listrik % 80 100 125
- Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Input :
- Dana Rupiah 193.527.000 193.516.000 99,99 | Efisiensi Rp. 11.000
- SDM Orang 45 45 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
- Honor pembuatan laporan OK 12 12 100
- Honor pemeriksa barang Orang 60 60 100
- Honor pejabat pengadaan barang & jasa OK 12 12 100
- Honor pemantauan keuangan OK 12 12 100
- Honor bendahara pengeluaran oB 12 12 100
- Honor bendahara penerima OB 12 12 100
- Honor bendahara penyimpan barang oB 12 12 100
- Honor bendahara pembantu pengeluaran OB 60 60 100
- Honor bendahara gaji oB 12 12 100
- Honor pengurus barang Dinkes OB 12 12 100
- Honor pembantu bendahara pengeluaran oB 36 36 100
- Honor PHL oB 156 156 100
- Honor pembantu bendahara pengeluaran PHL Orang 108 108 100
- Cetak blanko pemeriksaan barang Blok 54 54 100
- Cetak blanko penerimaan barang Blok 54 54 100
- Cetak stiker Lembar 400 400 100
- Fotokopi Lembar 32.395 32.395 100
- Penjilidan Buku 70 70 100
- Sewa ruangan pertemuan KH 2 2 100
- Makanan & minuman pertemuan bendahara barang OH 60 60 100
- Makanan & minuman pertemuan bendahara keuangan OH 75 75 100
- Perjalanan Dinas Dalam Ruangan OHK 48 48 100
Outcomes
Proses administrasi keuangan dapat berjalan dengan lancar % 80 80 100
- Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Input :
- Dana Rupiah 15.300.000 15.300.000 100
- SDM Orang 3 3 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
- Terbayarnya jasa penjaga kantor & cleaning service oB 48 48 100
- Terbayarnya jasa pemeliharaan taman kota Bulan 12 12 100
Outcomes
Terjaminnya keamanan & kebersihan kantor % 80 80 100
- Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja Input :
- Dana Rupiah 5.980.000 5.925.200 99,08 | Efisiensi  Rp. 54.800
- SDM Orang 5 5 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
Tersedianya jasa perbaikan peralatan kantor Unit 68 68 100
Outcomes
Terlaksananya penyediaan perbaikan peralatan kerja % 80 80 100
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PERSENTASE
ne PROGRAM URAIAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TINGKAT REALISASI RENGANA TINGKAT KETERANGAN
CAPAIAN CAPAIAN (TARGET)
(TARGET)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
- Penyediaan Alat Tulis Kantor Input :
- Dana Rupiah 77.266.753 77.266.753 100
- SDM Orang 10 10 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
Tersedianya Alat Tulis Kantor Triwulan 3 3 100
Outcomes
Terpenuhinya Alat Tulis Kantor % 80 80 100
- Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor Input :
- Dana Rupiah 34.427.483 34.426.496 100
- SDM Orang 8 8 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
Tersedianya peralatan dan perlengkapan kantor Triwulan 3 3 100
Outcomes
Prosentase peralatan dan perlengkapan kantor yang diadakan % 80 80 100
- Penyediaan Makanan dan Minuman Input :
- Dana Rupiah 54.360.000 54.360.000 100
- SDM Orang 8 8 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
Terpenuhinya penyediaan makanan dan minuman Triwulan 4 4 100
Outcomes
Untuk mencapai kesejahteraan pegawai. % 80 80 100
- Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Keluar Input :
Dagrah - Dana Rupiah 383.450.000 383.350.000 100 | Efisiensi  Rp. 100.000
- SDM orang 21 21 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
Terlaksananya penyediaan dana untuk Rakon luar daerah Orang 37 26 70
Outcomes :
Tersedianya dana untuk Rapat konsultasi % 80 70 88
2 Peningkatan Kapasitas Sumber - Sosialisasi Peraturan Perundang-undangan Daerah  |Input :
Daya Aparatur Kota Palu - Dana Rupiah 4.719.400 4.719.400 100
- SDM Orang 3 3 100
- Waktu Triwulan 2 2 100
Output
- Jumlah Peserta sosialisasi PERDA No. 1 Tahun 2010 tentang Sistem Kesehatan Daerah (SKD) 100
Orang 30 30
Outcomes :
Terlaksananya sosialisasi PERDA ttg Sistem Kesehatan Daerah (SKD) % 80 80 100
- Penyusunan PAK Tenaga Fungsional Input :
- Dana Rupiah 14.151.144 14.151.144 100
- SDM Orang 6 6 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
- Terlaksananya perhitungan penilaian PAK tenaga Fungsional Orang 60 60 100
- Pengumpulan data ke Rumah Sakit Kali 2
Outcomes :
Semua tenaga fungsional sesuai persyaratan dapat dihitung PAK % 80 100 125
3 Obat dan Perbekalan Kesehatan - Pengadaan Obat dan Perbekalan Kesehatan Input :
- Dana Rupiah 2.554.575.832 2.553.313.128 100
- SDM Orang 31 31 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
- Administrasi kegiatan lelang pengadaan obat Kali 1 1 100
- Jumlah apotek yang diperiksa & diawasi HET obat & perizinan apotek Apotek 90 90 100
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PERSENTASE
ne PROGRAM URAIAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TINGKAT REALISASI RENGANA TINGKAT KETERANGAN
CAPAIAN CAPAIAN (TARGET)
(TARGET)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
- Penyusunan perencanaan obat terpadu Kali 1 1 100
- Sosialisasi pengguna obat rasional & pengguna obat generik Orang 50 50 100
- Jumlah pengambilan obat di GFK Kali 48 48 100
- Pertemuan validasi data obat di Puskesmas, GFK & Dinkes Kali 2 2 100
- Jenis/item obat & perbekalan kesehatan yang diadakan Jenis 181 181 100
- Jumlah toko obat yang diawasi registrasi produk jamu & kadaluarsa obat Toko Obat 23 23 100
- Monitoring & Bimtek ke Puskesmas Kali 48 48 100
- Survei harga obat ke PBF Kali 24 24 100
Outcomes :
Terpenuhinya kebutuhan obat bagi masyarakat Kota Palu & semua apotek dan toko obat melakukan % 80 80 100
melakukan pengelolaan obat sesuai standar
4 Upaya Kesehatan Masyarakat - Pelayanan Kesehatan Penduduk Miskin di Input :
Puskesmas dan Jaringannya - Dana Rupiah 2.256.562.400 1.803.909.650 79,94 | SisaDana Rp. 452.652.750
- SDM Orang 7 7 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
- Pelayanan medis masyarakat miskin Orang 7.500 7.112 95
- Pertemuan sosialisasi program dhuafa tk.kota Kegiatan 1 1 100
- Rapat evaluasi program dhuafa tk.kota Kegiatan 1 1 100
Outcomes :
Peningkatan pelayanan kesehatan penduduk miskin % 80 79 98
- Pemeliharan dan pemulihan kesehatan Input :
- Dana Rupiah 28.690.000 28.690.000 100
- SDM Orang 5 5 100
- Waktu Bulan 6 6 100
Output
- Jumlah dusun Sulit Pustu dibina Dusun 10 10 100
- Jumlah institusi Dibina Unit 12 12 100
- Jumlah Keluarga rawan dibina KK 3.440 3.440 100
Outcomes :
Meningkatkan pelayanan kesehatan terutama dusun sulit, institusi dan keluarga rawan % 80 80 100
- Penyelenggaraan Penyehatan Lingkungan Daerah Input :
Miskin - Dana Rupiah 8.536.000 8.536.000 100
- SDM Orang 12 12 100
- Waktu Triwulan 3 3 100
Output
- Tersedianya format pendataan Kesling sanitasi dasar Lembar 4.805 4.805 100
- Tersedianya format pendataan TTU/TPM Lembar 4.125 4.125 100
- Tersedianya format pendataan PAB Lembar 3.750 3.750 100
- Terlaksananya pendataan sanitasi dasar (TTU/TPM) oleh kader/petugas kesehatan Sarana 1.200 1.200 100
Outcomes :
Meningkatnya kualitas sanitasi dasar masyarakat % 80 80 100
- Peningkatan Pelayanan Kesehatan Khusus dan RS |Input :
- Dana Rupiah 19.379.000 19.379.000 100
- SDM Orang 5 5 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
- Tersedianya dokumen laporan pelayanan kesehatan RS Dokumen 12 12 100
- Pertemuan pemantapan pelaksanaan Program Gimul Masyarakat Kali 1 1 100
- Sosialisasi Kesehatan Olahraga Kali 1 1 100
- Pemantauan & pembinaan pelayanan kesehatan olahraga Kali 1 1 100
Outcomes :
Tersusunnya dokumen pelayanan kesehatan khusus & RS % 80 80 100
- Peningkatan Pelayanan Kesehatan Siswa Input :
- Dana Rupiah 91.256.500 89.661.500 98 | Sisadana Rp. 1.595.000
- SDM Orang 8 8 100
- Waktu Bulan 12 12 100
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KEGIATAN
PERSENTASE
RENCANA PENCAPAIAN KETERANGAN
TINGKAT RENCANA TINGKAT
PROGRAM URAIAN INDIKATOR KINERJA SATUAN CAPAIAN REALISASI CAPAIAN (TARGET)
(TARGET)
2 3 4 5 6 7 8 9
Output
- Pelayanan kesehatan bagi murid sekolah dari keluarga miskin Murid 70.000 70.000 100
- Rapat evaluasi program DS UKS pola JPKM tk. SD, SLTP dan SLTA se-Kota Palu Kegiatan 1 1 100
- Monitoring & evaluasi pelayanan kesehatan siswa ke Puskesmas Kegiatan 1 1 100
Outcomes :
Meningkatnya status kesehatan murid sekolah dr keluarga miskin % 80 80 100
- Dukungan Operasional Puskesmas Input :
- Dana Rupiah 1.001.426.281 989.687.806 98,83 | Sisadana Rp. 11.738.475
- SDM Orang 48 48 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
Jumlah PKM yang melaksanakan Dukungan operasional PKM Puskesmas 12 12 100
Outcomes :
Administrasi Puskesmas berjalan dengan baik dan lancar % 80 80 100
Pengawasan Obat Dan Makanan - Peningkatan Pengawasan Keamanan Pangan dan Input :
Bahan Berbahaya - Dana Rupiah 19.474.700 19.474.700 100
- SDM Orang 7 7 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
- Jumlah swalayan/toko/pasar tradisional/warung sekolah yang diperiksa produk makmin Sarana 100 147 147
- Jumlah peserta penyuluhan keamanan pangan Orang 30 30 100
- Jumlah sarana produksi pangan IRT vang diperiksa IRTP 75 75 100
Outcomes :
Semua masyarakat Kota Palu dapat terlindungi dr produk makmin berbahaya % 80 116 145
Promosi Kesehatan dan - Pengembangan Media Promosi & Informasi Input :
Pemberdayaan Masyarakat Sadar Hidup Sehat - Dana Rupiah 14.520.000 14.520.000 100
- SDM Orang 12 12 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
- Jumlah sarana pendukung penyuluhan Buah 12 12 100
- Jumlah leaflet dibuat Lembar 599 599 100
Outcomes :
Terlaksananya pengembangan media informasi sadar hidup sehat % 80 80 100
- Sosialisasi Desa Siaga Input :
- Dana Rupiah 166.211.250 161.731.250 97,30 | Sisadana Rp. 4.480.000
- SDM Orang 783 783 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
- Jumlah kader yang dihonor di Poskesdes OK 1.080 1.080 100
- Jumlah Toma yang dihonor di Poskesdes oK 540 540 100
- Pembinaan Poskesdes oleh tim pembina OK 32 32 100
- Pembinaan Poskesdes oleh Puskesmas oK 360 360
- Lomba cerdas cermat kader Toma Kali 1 1 100
- Penyuluhan kesehatan Tkt. Kota & Kecamatan Kali 1 1 100
- Penyegaran kader Posyandu Tkt. Kota Kali 1 1
- Pembentukan Pos UKK Kali 2 2 100
- Lomba Poskesdes Tk. Kota Kali 1 1 100
Outcomes :
Jumlah kader Poskesdes dan TOMA yang aktif % 80 80 100
- Pertemuan hasil Pemetaan PHBS Input :
- Dana Rupiah 106.757.145 106.702.099 100 | Efisiensi  Rp. 55.046
- SDM Orang 92 92 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
- Jumlah kader yang melakukan pendataan PHBS OH 14.000 14.000 100
- Pertemuan petugas Promkes & PSM di Puskesmas Kali 1 1 100
Outcomes :
Jumlah kader yang aktif % 80 80 100
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KEGIATAN

PERSENTASE
ne PROGRAM URAIAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TINGKAT REALISASI RENGANA TINGKAT KETERANGAN
CAPAIAN CAPAIAN (TARGET)
(TARGET)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
- Pembentukan Pramuka Saka Bakti Husada Input :
- Dana Rupiah 2.370.500 2.345.500 99 | Efisiensi  Rp. 25.000
- SDM Orang 6 6 100
- Waktu Triwulan 1 1 100
Output
- Pengukuhan pengurus Pramuka SBH Tkt. Kota Palu Kali 1 1 100
Outcomes :
Terlaksananya pembentukan pasukan ranting Pramuka SBH % 80 80 100
- Pembinaan Posyandu Input :
- Dana Rupiah 103.200.000 103.200.000 100
- SDM Orang 434 434 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
Jumlah kader posyandu yg dibina Orang 5.208 5.208 100
Outcomes :
Jumlah kader yang aktif % 80 80 100
7 Perbaikan Gizi Masyarakat - Penanggulangan KEP. Anemia Gizi Besi, GAKY, |Input :
Kurang Vit.A dan Kekurangan Zat Gizi Mikro - Dana Rupiah 256.507.600 256.507.600 100
lainnya - SDM Orang 4 4 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
- Penanganan kasus Gizi buruk Kasus 60 60 100
- Penanganan kasus Gizi kurang Kasus 250 250 100
- Penanganan kasus anemia bumil KEK Kasus 165 165 100
- Pemberian PMT di Posyandu Posyandu 120 120 100
- Distribusi Vitamin A Kali 2 2 100
- Pelacakan kasus gizi buruk Kasus 36 36 100
- Pembinaan gizi di Posyandu Posyandu 76 76 100
- Loma UPGK & Nutrisionis teladan Kali 1 1 100
Outcomes :
Meningkatkan status Gizi masyarakat % 80 100,00 125
8 |Pengembangan Lingkungan - Sosialisasi Kebijakan Lingkungan Sehat Input :
Sehat - Dana Rupiah 14.363.000 14.363.000 100
- SDM Orang 12 12 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
- Sosialisasi pengembangan Kota Sehat Kali 1 1 100
- Pertemuan evaluasi laporan Kesling Kali 2 2 100
- Sosialisasi pembinaan Pasar Sehat Kali 1 1 100
- Inspeksi pasar bulan ramadhan Kali 1 1 100
Outcomes :
Terlaksananya sosialisasi Kota Sehat, Pasar Sehat & AMIU % 80 80,00 100
- Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Input :
- Dana Rupiah 10.525.600 10.525.550 100
- SDM Orang 15 15 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
- Pengawasan & pemeriksaan sanitasi depot AMIU Kali 2 2 100
- Bimbingan magang laboratorium kesehatan Kali 1 1 100
Outcomes :
Sanitasi sarana pemukiman dapat dimonitoring % 80 80 100
- Penyehatan Air Input :
- Dana Rupiah 43.270.000 43.270.000 100
- SDM Orang 5 5 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
- Jumlah sampel air diperiksa scr bakteriologis Sampel 100 100 100
- Jumlah sampel air diperiksa scr kimia Sampel 100 100 100
- Pemeriksaan sampel air Puskesmas 1SO di Lab Sampel 8 8 100
- Jumlah sampel makanan diperiksa scr kimia Sampel 50 50 100
Outcomes :
Meningkatkan pengawasan air bersih yang memenuhi syarat kesehatan % 80 80 100
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KEGIATAN
PERSENTASE
RENCANA PENCAPAIAN KETERANGAN
TINGKAT RENCANA TINGKAT
PROGRAM URAIAN INDIKATOR KINERJA SATUAN CAPAIAN REALISASI CAPAIAN (TARGET)
(TARGET)
2 3 4 5 6 7 8 9
Pencegahan dan Penanggulangan - Pelayanan Pencegahan dan Penanggulangan Input :
Penyakit Menular Penyakit Menular - Dana Rupiah 340.099.000 337.321.950 99,18 | Sisadana  Rp. 2.777.050
- SDM Orang 123 123 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
- Penanggulangan kasus DBD di RS Kali 4 4 100
- Foaaing fokus OK 1.200 1.200 100
- Pemeriksaan jentik berkala & abatesasi dim rangka penyelidikan epidemiologi Kali 600 600 100
- Pemeriksaan jentik berkala & abatesasi Kali 17.600 17.600 100
- Pengambilan darah HIV AIDS & Sifilis Kali 1 4 400
- Pemeriksaan VCT HIV & IDS Kali 4 4 100
- Pelacakan/investigasi kasus HIV AIDS Kasus 400 3 1
- Centrivuse & pemisahan serum Sps 1.100 1.100 100
- Pemeriksaan darah HIV & AIDS Sps. 1.100 1.100 100
- Monitoring & pemantauan P2 Diare Kali 4 4 100
- Monitoring & pemantauan P2 Rabies Kali 4 4 100
- Monitoring & pemantauan P2 TB Paru Kali 4 4 100
- Pembuatan spesimen TB Sps 6.900 6.900 100
- Pemeriksaan spesimen TB Sps 6.900 6.900 100
- Pengiriman spesimen TB Kali 800 800 100
- Monitoring & pemantauan P2 Kusta Kali 4 4 100
- Monitoring & pemantauan P2 TB Malaria Kali 4 4 100
- Pemeriksaan SD Malaria Slide 480 480 100
- Pengambilan, pewarnaan & pemeriksaan SD Malaria Slide 480 480 100
- Monitoring & pemantauan P2 ISPA/Pneumonia Kali 4 4 100
- Pengawasan & monitoring PTM Kali 4 4 100
- Pelatihan tatalaksana IMS Kali 4 4 100
- Pengambilan & pemeriksaan darah rapid test Kali 2 2 100
- Pengambilan & pengukuran faktor resiko DM Kali 2 2 100
- Sosialisasi deteksi dini kanker leher rahim & payudara di Puskesmas Kali 1 1 100
Outcomes :
Tercapainya upaya pencegahan dan pemberantasan penyakit menular % 80 80 100
- Peningkatan Imunisasi Input :
- Dana Rupiah 55.520.000 55.520.000 100
- SDM Orang 6 6 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
- Pengelolaan vaksin Bulan 12 12 100
- Analisa dan pemetaan PWS Kali 4 4 100
- Monitoring & evaluasi program Imunisasi Kali 4 4 100
- Jumlah pelaksanaan BIAS Campak di sekolah Siswa 7.000 7.000 100
- Jumlah pelaksanaan BIAS DT/TT di sekolah Siswa 21.000 21.000 100
Outcomes :
Terimunisasinya seluruh sasaran bayi & bumil & anak sekolah kelas I, 11 dan 111 % 80 80 100
- Peningkatan Surveilance Epidemiologi dan Input :
Penanggulangan Wabah - Dama Rupiah 58.510.000 58.417.109 100
- SDM Orang 6 6 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
- Monitoring penanggulangan KLB Kejadian 8 8 100
- Monitoring penanggulangan flu burung Lokasi 2 2 100
- Penyelidikan epidemiologi kasus campak Lokasi 2 2 100
- Kunjungan ke RS Kali 364 364 100
- Kajian data DEST Kali 1 1 100
- Kajian data TEPUS Kali 1 1 100
Outcomes :
Terdeteksinya & terkendalinya faktir resiko penyakit menular % 80 80 100
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KEGIATAN

PERSENTASE
ne PROGRAM URAIAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TINGKAT REALISASI RENGANA TINGKAT KETERANGAN
CAPAIAN CAPAIAN (TARGET)
(TARGET)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
- Peningkatan Pevalanan Kesehatan Matra Input :
- Dana Rupiah 67.494.000 63.144.000 93,55 | Sisadana Rp. 4.350.000
- SDM Orang 6 6 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
- Terlaksananya penanggulangan bencana Lokasi 6 6 100
- Terlaksananya Pemantauan daerah rawan bancana Lokasi 4 4 100
- Monitoring & pelacakan kesehatan haji Kali 2 2 100
- Penyuntikan calon jamaah haji Kali 1 2 200
- Pemantauan embarkasi & debarkasi CJH Kali 2 2 100
- Analisa dan pemetaan daerah rawan bencana Kali 1 1 100
Outcomes :
Tercapainya peningkatan pelayanan kesehatan matra % 80 80 100
10 |Standarisasi Pelayanan Kesehatan - Penyusunan Standar Pelayanan Kesehatan Input :
- Dana Rupiah 76.436.400 76.436.400 100
- SDM Orang 72 72 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
- Surveilans sertifikasi Puskesmas ISO Kali 1 1 100
- Monitoring 1SO di Puskesmas Kali 2 2 100
- Survei kepuasan pasien Kali 2 2 100
- Benchmarking Puskesmas 1ISO 9001:2008 Kali 1 1 100
Outcomes :
Pelayanan Puskesmas sesuai standar 1ISO 9001-2008 % 80 80 100
- Evaluasi dan Pengembangan Standar Pelayanan Input :
Kesehatan - Dana Rupiah 211.236.600 211.236.600 100
- SDM Orang 80 80 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
- Pertemuan GKM Tkt. Puskesmas Triwulan 4 4 100
- Konvensi GKM se-Kota Palu Kali 1 1 100
- Pertemuan fasilitator & ketua GKM Puskesmas se-Kota Palu Triwulan 4 4 100
- Benchmarking pelayanan kesehatan Kali 1 1 100
Outcomes :
Meningkatnya sistem pelayanan melalui kegiatan GKM % 80 80 100
- Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Input :
- Dana Rupiah 7.530.200 7.530.200 100
- SDM Orang 5 5 100
- Waktu bulan 12 12 100
Output
- Pertemuan pembahasan data SP2TP Kali 2 2 100
- Tersedianya dokumen SP2TP Eksmplr 13 13 100
- Penilaian Puskesmas berprestasi Kali 1 1 100
- Monitoring & evaluasi pelayanan kesehatan di Puskesmas Puskesmas 12 12 100
Outcomes :
Tersedianya dokumen pelayanan kesehatan Puskesmas & jaringannya yg valid & akurat % 80 80 100
11 [Pelayanan Kesehatan Penduduk - Pelayanan Operasi Katarak Input :
Miskin - Dana Rupiah 125.000.000 125.000.000 100
- SDM Orang 6 6 100
- Waktu Triwulan 1 1 100
Output
Jumlah pasien katarak dilayani Orang 50 50 100
Outcomes :
Pasien katarak sembuh dari penyakit % 80 80 100
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KEGIATAN

PERSENTASE
ne PROGRAM URAIAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TINGKAT REALISASI RENGANA TINGKAT KETERANGAN
CAPAIAN CAPAIAN (TARGET)
(TARGET)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
- Pelayanan Operasi Bibir Sumbing Input :
- Dana Rupiah 18.750.000 18.750.000 100,00
- SDM Orang 3 3 100
- Waktu Triwulan 1 1 100
Output
Operasi bibir sumbing masyarakat miskin Orang 5 5 100
Outcomes :
Tertanggulanginya penderita bibir sumbing masyarakat miskin Kota Palu % 80 80 100
- Pelayanan Sunatan Massal Input :
- Dana Rupiah 80.000.000 80.000.000 100
- SDM Orang 60 60 100
- Waktu Triwulan 3 3 100
Output
Pelayanan sunatan massal masyarakat miskin Orang 800 800 100
Outcomes :
Masyarakat miskin Kota Palu mendapat pelayanan sunatan massal % 80 80 100
12 |Pengadaan, Peningkatan dan - Pembangunan Puskesmas Pembantu Input :
Perbaikan Sarana dan Prasarana - Dana Rupiah 1.352.750.000 1.342.493.000 99 | Sisadana Rp. 10.257.000
Puskesmas/Puskesmas Pembantu dan - SDM Orang 7 7 100
Jaringannya - Waktu Triwulan 3 3 100
Output
- Pembangunan Pustu Balaroa Unit 1 1 100
- Pembangunan ruang persalinan Puskesmas Bulili Unit 1 1 100
- Pembangunan ruang persalinan Puskesmas Kawatuna Unit 1 1 100
- Pembangunan Poskesdes Plus Unit 1 1 100
Outcomes :
Meningkatnya penampilan fisik Puskesmas % 80 80 100
- Pengadaan Sarana dan Prasarana Puskesmas Input :
- Dana Rupiah 879.383.000 873.440.000 99,32 | Sisadana Rp. 5.943.000
- SDM Orang 7 7 100
- Waktu Triwulan 2 2 100
Output
- Pengadaan alat kesehatan Paket 1 1 100
- Pembuatan ruang merokok di Kec. Palu Timur, Palu Utara & Palu Barat Unit 3 3 100
- Jasa konsultan perencanaan Paket 1 1 100
- Jasa konsultan pengawasan Paket 1 1 100
Outcomes :
Tersedianya kebutuhan prasarana non medis untuk kelancaran pelayanan di Puskesmas % 30 30 100
- Pemeliharaan Rutin/Berkala Sarana dan Prasarana  |Input :
- Dana Rupiah 50.000.000 49.982.152 100 | Efisiensi  Rp. 17.848
- SDM orang 7 7 100
- Waktu Triwulan 4 4 100
Output
- Service mobil Puskesmas keliling Kali 4 4 100
- Penggantian suku cadang mobil Puskesmas keliling Kali 4 4 100
Outcomes :
Meningkatnya penampilan fisik Puskesmas Keliling % 80 80 100
- Rehabilitasi Berat/Sedang Puskesmas Pembantu Input :
- Dana Rupiah 187.407.000 185.970.000 99 | Sisadana Rp. 1.437.000
- SDM Orang 7 7 100
- Waktu Triwulan 3 3 100
Output
- Rehabilitasi ringan Pustu Baru Unit 1 1 100
- Rehabilitasi laboratorium air Puskesmas Mabelopura Unit 1 1 100
- Rehabilitasi ringan Puskesmas Talise Unit 1 1 100
- Jasa konsultan perencanaan Paket 1 1 100
- Jasa konsultan pengawasan Paket 1 1 100
Outcomes :
Pelayanan lebih representatif, aman dan terjaga kebersihannya % 80 80 100
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PERSENTASE
ne PROGRAM URAIAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TINGKAT REALISASI RENGANA TINGKAT KETERANGAN
CAPAIAN CAPAIAN (TARGET)
(TARGET)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
- Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Input :
- Dana Rupiah 359.379.600 358.515.600 100 | Sisadana Rp. 864.000
- SDM Orang 7 7 100
- Waktu Waktu 4 4 100
Output
- Adanya sarana prasarana penunjang dalam melaksanakan kegiatan program Triwulan 4 4 100
- Adanya biaya pemeliharaan alat kesehatan Triwulan 4 4 100
Outcomes :
Tertib administrasi & terpeliharanya alat kesehatan di Puskesmas % 80 80 100
13  |Program Peningkatan Pelayanan - Pelatihan dan Pendidikan Anak Balita Input :
Kesehatan Anak Balita - Dana Rupiah 18.196.200 18.122.250 100 | Efisiensi  Rp. 73.950
- SDM Orang 12 12 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
- Pelaksanaan evaluasi kegiatan MTBS & DDITK Orang 43 43 100
- Pelaksanaan & evaluasi UKS Orang 43 43 100
- Tersedianya format penilaian & laporan MTBS & MTBM Blok 165 165 100
- Tersedianya laporan kohort Balita Blok 55 55 100
Outcomes :
Terdeteksinya dr awal pertumbuhan & perkembangan anak balita % 80 80 100
14 |Peningkatan Pelayanan Kesehatan - Pelayanan Pemeliharaan Kesehatan Input :
Lansia - Dana Rupiah 23.746.000 23.688.650 99,76 | Efisiensi  Rp. 57.350
- SDM Orang 12 12 100
- Waktu Bulan 6 6 100
Output
- Perayaan hari Lansia Kali 1 1 100
- Lomba Posbindu Usila Kali 1 1 100
- Lomba Usila Teladan Kali 1 1 100
- Pertemuan evaluasi & perencanaan prog. Lansia Kali 1 1 100
Outcomes :
Meningkatnya cakupan pelayanan kesehatan Lansia % 80 80 100
15 |Peningkatan keselamatan Ibu - Pengembangan Sistem Pelayanan Kesehatan Ibu Input :
Melahirkan dan Anak Hamil dan 1bu Melahirkan - Dana Rupiah 87.590.800 87.590.800 100
- SDM Orang 12 12 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
- Pertemuan AMP Orang 110 110 100
- Pertemuan perencanaan, pelaksanaan & evaluasi PWS KIA Orang 30 30 100
- Pertemuan perencanaan & pelaksanaan PAK Orang 30 30 100
- Pemeriksaan hasil rujukan IVA Orang 8 8 100
- Pelaksanaan Visum KDRT/Pemerkosaan Orang 300 300 100
- Tersedianya format pelaporan PWS/KIA, penilaian DDITK & maternal/perinatal Blok 165 165 100
Outcomes :
Menurunnya angka kesakitan & kematian ibu & Anak % 80 80 100
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CAPAIAN CAPAIAN (TARGET)
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16 |Kebijakan dan Manajemen - Penyusunan regulasi dan Sistem Informasi Input :
Pembangunan Kesehatan kesehatan - Dana Rupiah 74.635.600 74.630.400 100
- SDM Orang 5 5 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
- Pertemuan validasi data perizinan & pelaporan praktek tenaga swasta Kali 2 2 100
- Pengelolaan laporan LB1 praktek tenaga & sarana kesehatan swasta Sarana 230 590 257
- Pembuatan Surat Izin Praktek (SIP) tenaga & sarana kesehatan swasta SIP 155 274 177
Outcomes :
Tertatanya SKD Kota Palu % 80 178 222
- Penyusunan Profil Kesehatan Input :
- Dana Rupiah 37.321.050 37.321.050 100
- SDM Orang 5 5 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
- Tersusunnya Profil Puskesmas & Dinas Kesehatan Kota Eksmplr 54 54 100
- Tersusunnya Laporan Tahunan Pustu, Puskesmas & Dinkes Kota Eksmplr 31 31 100
- Tersusunnya LAKIP Dinkes Kota Palu Eksmplr 5 5 100
- Tersusunnya RKT Dinas Kesehatan Kota Palu Eksmplr 5 5 100
- Tersusunnya SPM Dinas Kesehatan Kota Palu Eksmplr 4 4 100
- Tersusunnya LPJ Dinas Kesehatan Kota Palu Eksmplr 5 5 100
- Pengelolaan laporan SIKNAS dinkes Eksmplr 4 4 100
- Pertemuan pemutahiran data profil Kali 1 1 100
Outcomes :
Tergambarnya profil kesehatan Kota Palu % 80 80 100
- Penyusunan Perencanaan Dinkes Kota Palu Input :
- Dana Rupiah 55.595.775 55.595.775 100
- SDM Orang 5 5 100
- Waktu Bulan 12 12 100
Output
- Pertemuan penyusunan perencanaan Kali 1 1
- Pertemuan Lintas Program & Rapat Konsultasi Dinas & Puskesmas Kali 4 1
- Pertemuan Rapat Kerja Kesehatan Daerah Kali 1 1 100
- Tersedianya dokumen perencanaan Eksmplr 61 61 100
Outcomes :
Tersusunnya dokumen perencanaan % 80 80 100
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2012
PERSENTASE | PERSENTASE
NO SASARAN INDIKATOR SASARAN TARGET REALISASI PENCAPAIAN | PENCAPAIAN KET.
TARGET 2012 | TARGET 2011
1 2 3 4 5 6 7 8
1. |Pengadaan Sarana Prasarana Output :
Puskesmas - Pengadaan alat kesehatan 1 Paket 1 Paket 100 100
- Pembangunan Puskesmas Pembantu 4 Unit 4 Unit 100 - kegiatan baru
- Rehabilitasi sedang/berat Pustu 2 Unit 2 Unit 100 100
- Pemeliharaan rutin berkala sarana & prasarana Puskesmas keliling 4 Triwulan 4 Triwulan 100 100
- Monitoring, evaluasi & pelaporan 4 Triwulan 4 Triwulan 100 100
- Pembuatan ruang merokok Kec. Palu Timur 1 Unit 1 Unit 100 100
- Pembuatan ruang merokok Kec. Palu Utara 1 Unit 1 Unit 100 100
- Pembuatan ruang merokok Kec. Palu Barat 1 Unit 1 Unit 100 100
- Jasa konsultan perencanaan 2 Paket 2 Paket 100 100
- Jasa konsultan perencanaan 2 Paket 2 Paket 100 100
Outcome :
- Tersedianya sarana & prasarana Puskesmas untuk pelayanan yang lebih 80 % 80 % 100 100
representatif
2. |Penyediaan Obat & Perbekalan Output :
Kesehatan - Jumlah apotek yg diperiksa & diawasi HET obat & perizinan apotek 90 Apotek 90 Apotek 100 - kegiatan baru
- Pengambilan obat di GFK oleh petugas Puskesmas 48 Kali 48 Kali 100 100
- Peserta pertemuan validasi data obat di Puskesmas, GFK & Dinkes 2 Kali 2 Kali 100 100
- Penyusunan perencanaan obat terpadu 1 Kali 1 Kali 100 - kegiatan baru
- Sosialisasi penggunaan obat rasional & obat generik 50 Orang 50 Orang 100 - kegiatan baru
- Tersedianya jenis obat 181 Jenis 181 Jenis 100 102,22
- Jumlah toko obat yg diawasi registrasi produk jamu & kadaluarsa obat 23 Toko Obat 23 Toko Obat 100 100
- Monitoring & Bimtek ke Puskesmas 48 Kali 48 Kali 100 100
- Administrasi kegiatan lelang pengadaan obat - Kali - Kali - 100 ULP
- Pengumuman hasil lelang pengadaan obat - Kali - Kali - 100 ULP
- Jumlah apotek yg diawasi obat keras, gol. Narkotika & psikotropika - Apotek - Apotek - 115
- Survei harga obat ke PBF 24 Kali 24 Kali 100 - kegiatan baru
Outcome :
- Terpenuhinya kebutuhan obat bagi masyarakat Kota Palu & semua apotek 80 % 80 % 100 102,15
melakukan pengelolaan obat sesuai standar
3. |Peningkatan Mutu Pelayanan Output :
- Terlaksananya pertemuan GKM tk. Puskesmas se-Kota Palu 4 Triwulan 4 Triwulan 100 100
- Terlaksananya konvensi GKM tk. Puskesmas se-Kota Palu 1 Kali 1 Kali 100 100
- Terlaksananya pertemuan fasilitator & ketua GKM tk. Puskesmas se-Kota Palu 4 Triwulan 4 Triwulan 100 100
- Benchmarking pelayanan kesehatan 1 Kali 1 Kali 100 - kegiatan baru
- Menjalankan protap ISO 1 Puskesmas 1 Puskesmas 100 100
- Terlaksananya pertemuan sertifikasi audit Puskesmas 1SO 2 Kali 2 Kali 100 100
- Terlaksananya pengambilan data survei pelanggan Puskesmas 2 Kali 2 Kali 100 100
- Terlaksananya pengolahan data survei pelanggan Puskesmas 2 Kali 2 Kali 100 100
- Terlaksananya survei kepuasan pasien 2 Kali 2 Kali 100 - kegiatan baru
- Terlaksananya surveilans sertifikasi Puskesmas 1ISO 1 Kali 1 Kali 100 - kegiatan baru
- Monitoring 1SO di Puskesmas 2 Kali 2 Kali 100 - kegiatan baru
- Benchmarking Puskesmas 1SO 9001:2008 1 Kali 1 Kali 100 - kegiatan baru
- Tersedianya dokumen SP2TP 13 Dokumen 13 Dokumen 100 100
- Pertemuan pembahasan data SP2TP 2 Kali 2 Kali 100 100
- Penilaian Puskesmas berprestasi 1 Kali 1 Kali 100 - kegiatan baru
- Monitoring evaluasi pelayanan kesehatan di Puskesmas 12 Puskesmas 12 Puskesmas 100 - kegiatan baru
Outcome :
- Meningkatnya sistem pelayanan melalui kegiatan GKM 80 % 80 % 100 100
4. |Pelayanan Kesehatan Penduduk Output :
Miskin - Jumlah masyarakat miskin mendapat pelayanan kesehatan 7.500 Orang 7.112 Orang 95 100
- Terlaksananya pertemuan sosialisasi program dhuafa Tk. Kota Palu 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100 100
- Terlaksananya rapat evaluasi program dhuafa Tk.Kota Palu 1 Kegiatan 1 Kegiatan 100 100
- Pelaksanaan operasi katarak 50 Orang 50 Orang 100 100
- Pelaksanaan operasi bibir sumbing 5 Orang 5 Orang 100 100
- Pelaksanaan sunatan massal 800 Orang 800 Orang 100 100
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- Pembinaan dusun sulit 10 Dusun sulit 10 Dusun sulit 100 100
- Pembinaan Institusi 12 Institusi 12 Institusi 100 100
- Jumlah keluarga rawan dibina 3.440 Keluarga 3.440 Keluarga 100 100
Outcome :
- Meningkatnya pelayanan kesehatan penduduk miskin & sanitasi pemukiman 80 % 80 % 99 100
5. |Penyelenggaraan Pembiayaan untuk|Output :
Masyarakat Miskin dan Masyarakat | - Pelayanan kesehatan bagi murid sekolah dari keluarga miskin 70.000 Murid 70.000 Murid 100 173,27
Rentan - Monitoring evaluasi pelayanan kesehatan siswa ke Puskesmas 1 Kali 1 Kali 100 - kegiatan baru
Outcome :
- Meningkatnya kesehatan murid sekolah dari keluarga miskin 80 % 80 % 100 173,27
6. |Perbaikan Gizi Masyarakat Output :
- Penanganan kasus gizi buruk 60 Orang 60 Orang 100 104
- Penanganan kasus gizi kurang 250 Orang 250 Orang 100 100
- Penanganan kasus anemia bumil KEK 165 Orang 165 Orang 100 100
- Pemberian PMT di Posyandu 120 Posyandu 120 Posyandu 100 - kegiatan baru
- Distribusi Vitamin A 2 Kali 2 Kali 100 - kegiatan baru
- Pelacakan kasus gizi buruk 36 Kasus 36 Kasus 100 - kegiatan baru
- Pembinaan gizi di Posyandu 76 Posyandu 76 Posyandu 100 - kegiatan baru
- Lomba UPGK & Nutrisionis teladan 1 Kali 1 Kali 100 - kegiatan baru
Outcome :
- Meningkatnya status gizi anak balita 80 % 80 % 100 100
7 |Peningkatan Pelayanan Kesehatan |Output :
Keluarga - Pertemuan evaluasi kegiatan MTBS & DDITK 43 Orang 43 Orang 100 100
- Pertemuan evaluasi kegiatan Asfiksia - Orang - Orang - 100
- Pertemuan AMP 110 Orang 110 Orang 100 100
- Pertemuan perencanaan, pelaksanaan & evaluasi PWS KIA 30 Orang 30 Orang 100 100
- Pertemuan evaluasi kegiatan UKS 43 Orang 43 Orang 100 - kegiatan baru
- Pertemuan perencanaan & pelaksanaan P4K 30 Orang 30 Orang 100 100
- Pemeriksaan hasil rujukan IVA 8 Orang 8 Orang 100 100
- Pelaksanaan Visum KDRT/Pemerkosaan 300 Orang 300 Orang 100 100
- Terlaksananya lomba dalam rangka Perayaan hari Lansia 300 Orang 300 Orang 100 100
- Lomba Poshindu usila 1 Kali 1 Kali 100 100
- Lomba Usila teladan 2 Orang 2 Orang 100 100
- Pertemuan evaluasi & perencanaan Program Lansia 35 Orang 35 Orang 100 - kegiatan baru
- Terlaksananva keaiatan BIAS DT/TT oleh Puskesmas 21.000 Murid 21.000 Murid 100 100
- Terlaksananya kegiatan BIAS campak oleh Puskesmas 7.000 Murid 7.000 Murid 100 100
- Terlaksananya pengelolaan vaksin 12 Bulan 12 Bulan 100 100 kegiatan baru
.- Analisa & pemetaan PWS - Kali - Kali - 100
.- Monitoring & evaluasi program imunisasi 4 Kali 4 Kali 100 100
.- Survei daerah cakupan campak rendah 4 Kali 4 Kali 100 - kegiatan baru
Outcome :
- Terdeteksinya pertumbuhan & perkembangan anak balita & murid sekolah 80 80 80 % 100 100
8. |Promosi Kesehatan dan Output :
Pemberdayaan Masyarakat - Pengembangan media promosi & informasi hidup sehat 611 Buah 611 Buah 100 100
- Sosialisasi desa siaga 2.620 Kader 2.620 Kader 100 100
- Terlaksananya pendataan PHBS 14.000 OH 14.000 OH 100 100
- Terbentuknya pengurus SBH tkt. Kecamatan - Kali - Kali - 100
- Pengukuhan pengurus SBH tkt. Kota Palu 1 Kali 1 Kali 100 100
- Pembinaan Posyandu 5.208 Orang 5.208 Orang 100 100
- Pembinaan Poskesdes 382 Kali 382 Kali 100 - kegiatan baru
- Lomba Cerdas Cermat Kader/Toma 1 Kali 1 Kali 100 - kegiatan baru
- Penyuluhan kesehatan Tkt. Kota & Kecamatan 2 Kali 2 Kali 100 - kegiatan baru
- Penyegaran kader Posyandu 1 Kali 1 Kali 100 - kegiatan baru
- Pembentukan Pos UKK 2 Kali 2 Kali 100 - kegiatan baru
- Lomba Poskesdes Tkt. Kota 1 Kali 1 Kali 100 - kegiatan baru
Outcome :
- Meningkatnya status kesehatan melalui pemberdayaan masyarakat 80 % 80 % 100 100
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9. |Meningkatkan Kesehatan Output :
Lingkungan Masyarakat - Sosialisasi pengembangan Kota Sehat 2 Kali 2 Kali 100 100
- Sosialisasi pembinaan Pasar Sehat 1 Kali 1 Kali 100 100
- Inspeksi pasar bulan ramadhan 1 Kali 1 Kali 100 100
- Pertemuan evaluasi laporan Kesling 2 Kali 2 Kali 100 - kegiatan baru
- Pengawasan & pemeriksaan sanitasi depot AMIU 2 Kali 2 Kali 100 100
- Bimbingan magang laboratorium kesehatan 1 Kali 1 Kali 100 - kegiatan baru
- Pembinaan program Kesling di Puskesmas - Kali - Kali - 100
- Pengawasan sanitasi rumah makan - Kali - Kali - 100
- Tersedianya format pendataan Kesling sanitasi dasar 4.805 Lembar 4.805 Lembar 100 - kegiatan baru
- Tersedianya format pendataan TTU/TPM 4.125 Lembar 4.125 Lembar 100 - kegiatan baru
- Tersedianya format pendataan PAB 3.750 Lembar 3.750 Lembar 100 - kegiatan baru
- Pendataan sanitasi dasar (TTU/TPM) 12 Puskesmas 12 Puskesmas 100 - kegiatan baru
- Pemeriksaan sampel air secara bakteriologis 100 Sampel 100 Sampel 100 100
- Pemeriksaan sampel air secara kimia 100 Sampel 100 Sampel 100 100
- Pemeriksaan sampel makanan secara kimia 50 Sampel 50 Sampel 100 100
- Pemeriksaan sampel air Puskesmas 1ISO 8 Sampel 8 Sampel 100 100
Outcome :
- Meningkatnya status kesehatan lingkungan masyarakat dan sanitasi pemukiman 80 % 80 % 100 100
10. |Upaya Pencegahan & Output :
Pemberantasan Penyakit Menular | - Penanggulangan kasus DBD di RS 4 Kali 4 Kali 100 100
dan Tidak Menular - Fogging fokus 1.200 OK 1.200 OK 100 100
- Pemeriksaan jentik berkala & abatesasi dim rangka penyelidikan epidemiologi 600 Kali 600 Kali 100 100
- Pemeriksaan jentik berkala & abatesasi 17.600 Kali 17.600 Kali 100 100
- Pengambilan darah HIV AIDS & Sifilis 4 Kali 4 Kali 100 100
- Pemeriksaan VCT HIV & IDS 4 Kali 4 Kali 100 100
- Centrivuse & pemisahan serum 1100 Sps 1100 Sps 100 100
- Pemeriksaan darah HIV & AIDS 1100 Sps 1100 Sps 100 100
- Pelacakan/investigasi kasus HIV AIDS 400 Kasus 400 Kasus 100 100
- Monitoring & pemantauan P2 Diare 4 Kali 4 Kali 100 100
- Monitoring & pemantauan P2 Rabies 4 Kali 4 Kali 100 100
- Monitoring & pemantauan P2 TB Paru 4 Kali 4 Kali 100 100
- Pembuatan spesimen TB 6.900 Sps 6.900 Sps 100 100
- Pemeriksaan spesimen TB 6.900 Sps 6.900 Sps 100 100
- Pengiriman spesimen TB 4 Kali 4 Kali 100 100
- Monitoring & pemantauan P2 Kusta 4 Kali 4 Kali 100 100
- Monitoring & pemantauan P2 TB Malaria 4 Kali 4 Kali 100 100
- Pemeriksaan SD Malaria 480 Slide 480 Slide 100 100
- Pengambilan, pewarnaan & pemeriksaan SD Malaria 480 Slide 480 Slide 100 100
- Monitoring & pemantauan P2 ISPA/Pneumonia 4 Kali 4 Kali 100 100
- Pengawasan & monitoring PTM 4 Kali 4 Kali 100 100
- Pelatihan tatalaksana IMS 4 Kali 4 Kali 100 - kegiatan baru
- Pengambilan & pemeriksaan darah rapid test 2 Kali 2 Kali 100 - kegiatan baru
- Pengambilan & pengukuran faktor resiko DM 2 Kali 2 Kali 100 - kegiatan baru
- Sosialisasi deteksi dini kanker leher rahim & payudara di Puskesmas 1 Kali 1 Kali 100 - kegiatan baru
- Pengadaan BBM Solar - Liter - Liter - 100
- Pengadaan BBM Premium - Liter - Liter - 100
- Monitoring penanggulangan KLB 8 Kejadian 8 Kejadian 100 100
- Monitoring penanggulangan Flu Burung 2 Lokasi 2 Lokasi 100 100
- Penyelidikan epidemiologi kasus Campak 5 Lokasi 5 Lokasi 100 100
- Kunjungan ke Rumah Sakit 364 Kali 364 Kali 100 100
- Kajian data DEST 1 Kali 1 Kali 100 100
- Kajian data TEPUS 1 Kali 1 Kali 100 100
- Pemantauan & penanggulangan masalah Matra & krisis kesehatan 6 Lokasi 6 Lokasi 100 100
- Terlaksananya Pemantauan daerah rawan bencana 4 Lokasi 4 Lokasi 100 100
- Monitoring & pelacakan kesehatan haji 2 Kali 2 Kali 100 100
- Terlaksananya penyuntikan Calon Jamaah haji 1 Kali 1 Kali 100 100




G:\lakip\TAHUN 2012\PPS-PPK

PERSENTASE | PERSENTASE
NO SASARAN INDIKATOR SASARAN TARGET REALISASI PENCAPAIAN | PENCAPAIAN KET.
TARGET 2012 | TARGET 2011
1 2 3 4 5 6 7 8
- Pemantauan embarkasi & debarkasi Calon Jamaah Haji 2 Kali 2 Kali 100 100
- Analisa & pemetaan epidemiologi penyakit 2 Kali 2 Kali 100 100
- Analisa & pemetaan daerah rawan bencana 1 Kali 1 Kali 100 - kegiatan baru
- Terlaksananya Crash Program Campak - Kali - Kali - 100
- Monitoring pelaksanaan Crash Program Campak - Hari - Hari - 100
Outcome :
- Tercapainya upaya pencegahan dan pemberantasan penyakit menular 80 % 80 % 100 100
11. [Pengelolaan Administrasi Output :
- Tersedianya jasa komunikasi, sumber daya air & listrik 12 Bulan 12 Bulan 100 100
- Tersedianya jasa administrasi keuangan 12 Bulan 12 Bulan 100 100
- Tersedianya jasa kebersihan kantor 12 Bulan 12 Bulan 100 100
- Tersedianya jasa perbaikan peralatan kerja 12 Bulan 12 Bulan 100 100
- Tersedianya alat tulis kantor 12 Bulan 12 Bulan 100 100
- Tersedianya peralatan dan perlengkapan kantor 12 Bulan 12 Bulan 100 100
- Tersedianya makanan & minuman 12 Bulan 12 Bulan 100 100
- Terlaksananya rapat koordinasi & konsultasi di luar daerah 12 Bulan 12 Bulan 100 100
Outcome :
- Terlaksananya pengelolaan administrasi dengan lancar 80 % 80 % 100 100
12. |Peningkatan Kapasitas Sumber Output :
Daya - Peserta Sosialisasi Perda No. 1 Tahun 2010 tentang Sistem Kesehatan Daerah Kota 30 Orang 30 Orang 100 100
- Terlaksananya penghitungan PAK Tenaga Fungsional 60 Orang 60 Orang 100 100
Outcome :
- Meningkatnya kapasitas sumberdaya aparatur 80 % 80 % 100 100
13. |Peningkatan Manajemen Kesehatan |Output :
& Regulasi Perizinan - Adanya Profil Puskesmas & Dinas Kesehatan Kota Palu 54 Eksemplar 54 Eksemplar 100 100
- Adanya Laporan Tahunan Pustu, Puskesmas & Dinkes Kota 31 Eksemplar 31 Eksemplar 100 100
- Adanya LAKIP Dinkes Kota Palu 5 Eksemplar 5 Eksemplar 100 100
- Adanya dokumen RKT Dinas Kesehatan Kota Palu 5 Eksemplar 5 Eksemplar 100 100
- Adanya dokumen LPJ Dinas Kesehatan Kota Palu 5 Eksemplar 5 Eksemplar 100 100
- Adanya dokumen SPM 4 Eksemplar 4 Eksemplar 100 100
- Pengelolaan laporan SIKNAS Dinkes 4 Eksemplar 4 Eksemplar 100 100
- Terlaksananya Pertemuan Pemutahiran data profil 1 Kali 1 Kali 100 100
- Terlaksananya Pertemuan Rakon 2 Kali 2 Kali 100 100
- Terlaksananya Pertemuan Lintas Program 2 Kali 2 Kali 100 100
- Terlaksananya pertemuan penyusunan perencanaan 1 Kali 1 Kali 100 - kegiatan baru
- Terlaksananya Rapat Kerja Kesehatan Daerah 1 Kali 1 Kali 100 - kegiatan baru
- Adanya dokumen perencanaan 61 Eksemplar 61 Eksemplar 100 100
- Pendataan tenaga praktek & sarana kesehatan swasta yang memiliki SIP 155 Orang 274 Orang 177 252,94
Outcome :
- Meningkatnya sistem manajemen kesehatan & regulasi perizinan 80 % 84,39 % 105 119
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